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PREMESSA

Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione è il processo di

analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di

organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attività e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione

dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento.

Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-frnanziarie e tenendo conto della possibile

evoluzione della gestione dell'ente, richiede il coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni

Ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle

missioni dell'ente.

Attraverso l'attività di programmazione,le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di ftnanzapubblica definiti in

ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117,

terzo comma, e ll9, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilità.

II Documento unico di programmàzione degli enti locali (DUP)

Il DUP è lo strumento che permette l'attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo

permanente, sistemico e unitario le discontinuità ambientali e organizzative.

I1 DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti

gli altri documenti di programmazione.

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte temporale di

riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.

Entro il 15 settembre di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio il Documento Unico di Programmazione (DUP), che sostituisce,

per gli enti in sperimentazione,la relazione previsionale e programmatica.

Nell'anno 2020 per via delle problematiche Covid, c'è stato un rinvio normativo relativamente alla scadenzaobbligatoria prevista.



1. LA SBZIONE STRATEGICA

La sezione strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all'art.46 comma 3 del decreto legislativo 18

agosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica, le

principali scelte che caratterizzano il programma dell'amministrazione darealizzare nel corso del mandato amministrativo.

Nella sezione strategica vengono riportate le politiche di mandato che I'ente intende sviluppare nel corso del triennio, declinate in

programmi, che costituiscono la base della successiva attività di programmazione di medio/breve termine che confluisce nel Piano triennale

ed annuale della performance.

Il programma amministrativo 201712022 è il seguente:

PIANO Dt SVILUPPO ECONOMICO E LAVORO

l. Istituzione dello sportello unico dello sviluppo economico, con lo scopo di pianificare le necessità imprenditoriali del territorio, fornire la prima assistenza alla

nascita di nuove imprese e informare su bandi europei ed iniziative di "crowdfunding";

2. Promozione della nascita di start-up, sia con contributi a fondo perduto che con creazione di incubatori di imprese;

3. Incentivi alle imprese per assunzioni a tempo indeterminato di nuovi lavoratori residenti nel Comune;

4. Contributi sotto forma di voucher destinati alle imprese locali per progetti di formazione (es. sicurezza, salute,) e per certifica zioni aziendali;

5. Affidamento dei terreni inutilizzxi di proprietà del Comune di Melilli a gruppi organizzati di cittadini per favorire la produttività agricola;

6. Favorire la costituzione di ATl, reti di imprese e/o consozi tra imprenditori locali;

7. Sostenere iniziative fonnative (corsi di formazione, corsi linguistici,ecc) per fini occupazionali;

8. Creazione dell'albo comunale dei professionisti locali finalizzato allavalorizzazione delle competenze locali.



PIANO SOCIALE

Impegno concreto nel fermare l'apertura di ulteriori centri d'accoglienzaper immigrati; controllo ed efficientamento dei centri esistenti;

Costruzione di alloggi comunali da assegnare alle famiglie in difficoltà;

Apertura di asili nido comunali;

Potenziamento del sostegno agli anziani e ai disabili;

Promuovere I'istituzione di un consultorio familiare;

Sostegno alle fasce debolí attraverso la riorganizzazione del servizio civico ed introduzione del "reddito di sostentamento,'.

PIANO SALUTE E AMBIENTE

Istituzione di un poliambulatorio per lo screening e Ia prevenzione oncologica e delle malattie piir comuni;

Controllo rigoroso sui protocolli d'intesa e sul rispetto delle leggi in materia di inquinamento, introducendo parametri piÌr stringenti;

Contrastare I'insediarnento di nuove discariche nel territorio ed impedire ampliamenti di quelle esistenti;

Risanamento e riconversione delle aree dismesse della zona industriale:

Riqualificazione di Marina di Melilli anche attraverso l'avvio di un consorzio con comuni limitrofi;

Potenzíamento del sistema di raccolta rifiuti con maggiore attenzione alla raccolta differenziata porta-porta, alla diffusione di ecostazioni e alla previsione di
bonus ed incentivi;

Compartecipazione alle spese di rimozione e smaltimento dell'amianto presso le abitazioni private;

lncentivazione al risparmio energetico sostenendo la diffusione delle energie rinnovabili a partire dagli edifici pubblici.
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PIANO URBANISTICO, VIABILITA' E TERRITORIO

Riqualificazione del patrimonio comunale esistente;

yalorizzazione (o individuazione ove necessario) del "centro storico", ridisegnandone la naturale vocazione di polo di interessi e di centro di relazioni;

Promozione di spazi urbani di socializzazione (piazze, aree pedonali, ecc.);

Completamento deí servizi di urbanizzazione primaria (rete idrica, raccolta acque meteoriche, metano, illuminazione);

Ammodernamento degli spazi pubblici e delle strade, con conseguente abbattimento delle barriere architettoniche;

Lotta al randagismo: sensibilizzazione contro I'abbandono, sterilizzaz,ione dei randagi e "bonus adozioni".

PIANO CULTURA E TURISMO

Yalorizzazione e gestione dei siti di interesse artistico, culturale e archeologico.

Promozione dei prodotti tipici locali con percorsi di sviluppo integrato e di marketing territoriale,favorendo l'istituzione di De.Co. (Denominazione comunale

d'origine);

Rivalutazione dell'auditorium comunale con cicli di eventi: teatro, cinema, musica;

Istituzione di una fondazione per il Carnevale;

Incentivazione della rinascita delle Pro Loco a Melilli centro, Villasrnundo e Città Giardino;

Riorganizzazione e digitalizzazione della biblioteca comunale e dell'archivio storico; creazione di biblioteche multimediali nei tre centri;

Premialité agli studenti universitari meritevoli mediante borse-lavoro e tirocini di inserimento professionale.
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PIANO SPORT E POLITICHE GIOVANILI



a

Yalorízzazione delle realtà e dei talenti spoftivi esistenti;

Supporto agli sport minori e diffusione di nuove culture sportive;

Creazione di una "rete sportiva", favorendo il miglioramento delle strutture sportive;

Promozione di campagne di sensibilizzazione ftnalízzafe a contrastare le problematiche giovanili più ricorrenti;

Dotare Ia Consulta Cittadina dei Giovani di tre edifici idonei alle esigenze dei giovani melillesi.



I contenuti orosrammatici della Sezione Strategica



DOCI.JMENTO UNICO DI PROGRAMM AZIONE
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2. Analisi di contesto

L'individuazione degli obiettivi strategici consegue adunprocesso conoscitivo di analisi strategica, delle condizioni esterne all'ente e

di quelle interne, sia in termini attuali che prospettici e alla definizione di indirizzi generali di natura strategica.

In particolare, con riferimento alle condizioni interne, l'analisi richiede, almeno, l'approfondimento dei seguenti profili:

1 . Caratteristiche della popol azione, del territorio e della struttura organízzativa dell'ente;

2. Organizzazione e modalità di gestione dei servizi pubblici locali;

3.Indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilità economìco finanziaria attuale e prospettica.

4. Coerenza e compatibilità presente e futura con le disposizioni del patto di stabilità interno e con i vincoli di ftnanza pubblica.

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella Sezione Strategica, sono verificati nello stato di attuazione e possono essere, a seguito

di variazioni rispetto a quanto previsto nell'anno precedente e dandone adeguata motivazione, opportunamente riformulati.

In considerazione delle linee programmatiche di mandato e degli indirizzi strategici, al termine del mandato, I'amministrazione rende

conto del proprio operato attraverso la relazione di fine mandato di cui all'art. 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 749, quale

di chi arazi one c ertifi cata del le iniziafiv e i ntrapre se.



2.1 Popolazione

Popolazione legale all'ultimo censimento

Popolazione residente a fine 2O2O

(art. 1 56 D. Lvo 267 l2OO0)

Popolazion e all' I I 1 12020

Nati nell'anno

Deceduti nell'anno

lmmigrati nell'anno

Emigrati nell'anno

di cui

ln età prescolare (0/6 anni)

ln età scuola dell'obbligo (7/16 anni)

ln foza lavoro 1 . occupazione (17i29 anni)

ln età adulta (30/65 anni)

ln età senile (oltre 65 anni)

n

13.09

13.60

6.95

6.64

5.61

13.59

1

2

83

1.31

1.94

6.96

2.54

di cui

nucleifamiliari

comunità/convivenze

maschi

femmine

n

n

n

n

n.

n.

n.

n.

n.

n

n

124

139

saldo naturale

351

328

saldo migratorio

n

n

n

n.

n.



Tasso di natalità ultimo quinquennio

Tasso di mortalità ultimo quinquennio

Popolazione massima insediabile come strumento urbanistico vigente

Livello di istruzione della popolazione residente
Abitanti n 24.000

Anno
2016
2017
2018
2019
2020
Anno
2016
2017
2018
2019
2020

entro il

Laurea
Diploma
Lic. Media
Lic. Elementare
Alfabeti
Analfabeti

31-12-2020

Tasso

Tasso

0,83 0,,

0,82 0,

0,91 0,

0,88 9

0,91 9

0,73 2

0,75 9

0,75 9

0,90 9

1,02 9

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

o

o

o

o

o

o000



2.2 - Condizione socio economica delle famiglie

La condizione socio/economica delle famiglie che risiedono sul territorio di Melilli, da qualche anno è leggermente migliorata.

Quanto sopra, grazie alle misure economiche predisposte dal Governo Nazionale attraverso il SIA, il REI e in ultimo il Reddito di
Crttadinanza.

Da piu di un anno, inoltre, a causa della pandemia da Covid-19, che ha colpito il mondo intero, sono state messe in campo contributi
economici atti a soddisfare i bisogni primari del cittadino bisognoso attraverso i cosiddetti "Buoni Spesa" predisposti dal Govemo sia
Nazionale che Regionale.

Con I'introduzione del Reddito di Cittadin anza, il nucleo che viveva in una condizione di povertà assoluta, costretta a chiedere aiuto alle
Istitr"rzioni Pubbliche, per soddisfare le primarie necessità, quali cibo, vestiario, farmaci, pagamento delle bollette, affitto etc...., oggi grazie
all'aiuto delle misure di sostegno al reddito sopra descritte, è passato ad una condizione di poverta relativa.

Non mancano comunque richieste di aiuto economico derivanti da situazioni particolari, come interventi sanitari fuori Regione o istanze di
aiuto provenienti da nuclei dove insistono problematiche giudiziarie tali, da non permettere I'accesso alla misura del R.D.C.

Un doveroso cenno va fatto allacondizione occupazionale del territorio meliilese.

Purtroppo, da tanti anni si registra un alto di tasso di cittadini disoccupati o mai occupati, che ancora oggi tende a non essere superata, molti
sono i giovani, infatti che hanno finito il percorso di studi, ma che non riescono ad entrare nel mondo del lavoro.

A cio si aggiunge la condizione sanitaria ed ambientale che rimane multiproblematica e non di facile soluzione.



2.3 - Economia insediata

Un territorio che produce ricchezza
L'economia di un territorio si sviluppa in 3 distinti settori. Il primario è il settore che raggruppa tutte le attività che interessano colture,

boschi e pascoli; comprende anche I'allevamento e la trasformazione non industriale di alcuni prodotti, la caccia, la pesca e I'attività
estrattiva. Il settore secondario congloba ogni attività industriale;

Questa, deve soddisfare dei bisogni considerati, in qualche modo, come secondari rispetto a quelli cui va incontro il settore primario. Il
settore terziaúo, infine, è quello in cui si producono e fomiscono servizi; comprende le attività di ausilio ai settori primario (agricoltura) e

secondario (industria). Il terziario può essere a sua volta suddiviso in attività del terziario tradizionale e del terziario avanzato; una

caratteristica, questa, delle economie più evolute.

Economia insediata
L'attività in ambito economico si può dispiegare su una pluralità di temi che, nella loro unitarietà, attengono al ruolo dell'Ente quale attore
primario dello sviluppo locale, un compito i cui fondamenti trovano riferimento nelle politiche nazionali come di quelle a carattere

comunitario. I1 governo e la governance territoriale sono considerati, infatti, un fattore strategico sia per lo sviluppo sostenibile che per la
coesione sociale. Questa attività interessa i processi di dialogo con le parti sociali, la gestione dei progetti di sviluppo integrato, la
promozione turistica e territoriale, oltre alle funzioni attorizzative e di controllo sulle attività economiche, sul commercio su aree private e

pubbliche, i servizi pubblici, I'artigianato locale, fino alle aziende di distribuzione e le strutture ricettive.
L'economia locale, oltre che nelle succitate attività, si concreta in un notevole numero di esercizi cornmerciali.

Considerazioni e valutazioni
Melilli con i suoi 13608 ettari, possiede uno dei più vasti territori della Provincia di Siracusa. Si estende fino alle porte di Siracusa a Sud,
sino a Carlentini ed Augusta a Nord, con un'altitudine che va dai 0 metri ai 500 mslm. Ciò spiega I'elevata diversità biologica e i diversi
modi possibili di valorizzazione economica del territorio dal punto di vista agricolo e zootecnico. Si incontrano infatti: boschi, agrumi,
oliveti, piante di ficodindia e pascoli e macchia mediterranea. L'economia è prevalentemente industriale del petrolchimico insediatasi negli
anni 60.
Grande importanza rivestono quelle attività agîo- silvo - pastorali tradizionali.
Si nota una lieve ripresa delle attività commerciali e delle attività di somministrazione. Gli studi professionali sono costituiti da geometri,
commercialisti, medici, awocati ed ingegneri. L'attività di volontariato è ben presente con la Misericordia; è inoltre presente anche un
Centro Sociale per Anziani, organizzato dal Comune per consentire la socializzazione degli anziani e per superare la solitudine in cui spesso
versano tali soggetti, che vengono così stimolati ad incontrarsi e dialogare. Il nostro Comune è sede di un congruo numero di efficienti
impianti sportivi. Vi si trovano infatti, un palazzetto dello sport, una piscina, un campo di calcio, un campo da tennis ed una palestra tenda.
Nelle dette strutture si svolgono manifestazioni sportive di valenza regionale e provinciale che comportano un notevole afflusso di visitatori
costituendo nlrmerose e varie occasioni di aggregazione, sociahzzazione e formazione psicofisica per la popolazione giovane e meno
giovane di Melilli.





2.4 - Territorio

X

X

Su rficie in
RISORSE IDRICHE

STRADE

136,€

* Laghi
* Fiumi e torrenti

* Statali
" Provinciali
* Comunali
* Vicinali
* Autostrade

Si

Si

Si
Si

Km
Km
Km
Km
Km

0,c
0,c

37,C

0,c

0,c

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore adottato
* Piano regolatore approvato
* Programma di fabbricazione
" Piano edilizia economica e popolare

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI
* lndustriali
* Artiginali
* Commerciali
* Altri strumenti (specificare)
Esistenza della coerenza delle prevision
(art.170, comma 7, D.L.vo 26712000)
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P.t_P.

i annualie uriennali con i strumenti urbanistici vigenti
No

AREA INTERESSATA
10.000,00
20.000,00

No

No

No
No

No

N
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Si

Si

Si
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Se "Sl" data ed estremi del prowedimento di approvazione

Decreto Dir. n. 1050/DRU del 2210912003

Decreto Dir. n. 1050/DRU del22l09l2o03

Decreto Dir. n. 1050/DRU de|2210912003
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mq
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X

X

X
X
X

X

X



2.5 - Struttura organwzatíva

Ai sensi dell'art. 709,2" comma e dell'art. 50, 10" comma del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267 - TUEL e dell'art. 34 del vigente
Regolamento in materia di Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, le Posizioni Organizzative sono state conferite ai sotto elencati
Funzionari:

DIPENDENTE

Ferraro Sebastiana

Cava Claudio

Marcltica Enza

Laganù Carmela

Albanese Gaetnno

Greco Gisnni Massimo

Castro Nstalina

SETTORE

Responsabile Settore Affari Generali

Responsabile Pubblica Istruzione Steampa Sport Turismo e Spettacolo

Responsabile Settore Y igllanza

Responsabile Settore Gestione F inanziaria

Responsabile Settore Territorio Urbanistica e Ambiente

Responsabile Servizi Sociali e Sanità

Responsabile Ecologia e Protezione Civile

Responsabile LL.PP Nuove Opere e Manutenzione

Responsabile Settore Gestione Risorse Umane



Cauetta GíulíaResponsabile Servizi Demografi ci

ln servizio
numero

7

7

3

7

0

5

4

4

4

1

2

0

44

Previsti in dotazione
organica

38

0

0

0

1

14

0

5

0

0

0

0

58

Categoria e posizione economica

c.1
c.2
c.3
c.4
c.5
D.1

D.2

D.3

D.4

D.5

D.6

Dirigente
TOTALE

ln servizio
numero

14

2

0

0

2

68

3

4
1

1

0

1

96

Previsti in dotazione
organica

1 8

0

0

0

0

76

0

0

2

0

0

0

96

Categoria e posizione

economica
4,1
4.2
4.3
4.4
4.5
8.1

8.2
8.3
8.4
8.5
8.6
8.7

TOTALE

Totale al 3l-12-2020:
142

0

di ruolo n

fuori ruolo n.



0
1 5

3

1

Dir 0 0
AREA DEMOGRAFICA-STATISTICA

ona Previsti in dotazione rca N^. in servizio
b

12
1

0

0

TOTALE
N^. in servizio

1 I
78
28
1 8

0

142

Previsti in dotazione orqanica
0

1 5

3
1

6
1 2
2
0
0

Previsti in dotazione orqanica
1 I
78
38
19
0

153

Cateooria
A
B
c
D

A
B
c
D

Dir

oria
A
B
C
D

Dir
TOTALE

AREA TEGNICA
Cateqoria

2
14
I
8

Dir 0 0

AREA DIVIGILANZA
na Previsti in dotazione o anica N^. in servizio

0
1 2
1 0

1

0
ALTRE AREE

N^. in servizio
1 0

25
5

I
0

2
14
11

9

0
12
12

1

0

Previsti in dotazione orqanica
1 0
25
I 0

8
0

A
B

c
D

A
B
C
D

Dir

Cateqoria
A
B

C
D

Dir



2.6 - Strutture operative

No
No

No

X

X

X

Si

Si

Si
Si

Si

X

X

No

No
No

No

X

X

Anno 2023

0

356

614

515

0

0n

20,00

30,00

1,00

NoXSi
55,00

Si

hq.
n 4

2,50
0n

0

75.000,00

0,00

Si
Si

6n.
21n.

Si
120n

X

X

No

No

No
No

No

X

X

X

Anno 2022

0

356

614

515

0

0n

20,00

30,00

1,00

Si
55,00

Si
n.

ho.
4

2.50
0n

0

66.000,00

0,00

Si
Si

6n.

21n.

Si
120n.

X

X

No

No

No
No

No

X

X

X

ESERCIZIO IN CORSO

Anno 2021

0
n

posti

356
posti

n.

614
posti
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Scuole materne 348n.

Scuole elementari 594n.

Scuole medie 297
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Strutture residenziali per anziani 0
n

Farmacie comunali

Rete fognaria in Km
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Attuazione servizio idrlco inteorato
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Punti luce illuminazione pubblica

- civile
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- industriale

- racc. diff.ta
Esistenza discarica
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2.7 - Organismi e modalità di gestione dei servizi pubblici locali - Organismi gestionali

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Anno 2024

1

0

0

3

0

0

3

Anno 2023

1

0
0

3
0

0

3

Anno2O22

1

0

0
3
0
0

3

ESERCIZIO IN CORSO

Anno 2021

1

0

0
3
0
0
3

UM
nr

nr

nr

nr

nr

nr

nr

Denominazione
Consozi

Aziende

lstituzioni

Societa' di capitali

Concessioni

Unione di comuni

Altro



2.7.1 - Obiettivi degli organismi gestionali dell'ente

Gli enti partecipati dall'Ente per i quali, ai sensi dell'art. 172 del TUEL, è previsto che i rendiconti siano allegati al Bilancio di Previsione
del Comune, sono riportati nella tabella sottostante.
Il ruolo del Comune in tali organismi è, da un lato quello civilistico, che compete ai soci delle società di capitali e da un altro lato quello
amministrativo di indirizzo politico e controllo sulla gestione dei servizi affrdati ai medesimi.
I recenti interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in società commerciali e enti detenuti dalle Amministrazioni pubbliche,
sono volti allarazionalizzazione delle stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni della concorrenza e del mercato così come indicato dalle
direttive comunitarie in materia. Il Comune, oltre ad aver ottemperato a tutti gli obblighi di comunicazione e certifrcazione riguardanti le
partecipazioni, monitora costantemente I'opportunità di mantenere le stesse in base al dettato normativo di riferimento.
fn relazione agli organismi societari in questione si esprimono le seguenti considerazioni:

otfo

5,00000
3,27000
2.34000
7,64000
3,67000
2,72000
16.67000

Societa' ed organismi gestionali
l.A.S. - lndustria Acqua Siracusana S.p.A.
ATI - Assemblea Territoriale ldrica
ATO 8 IDRICO Servizio ldrico lntegrato - posta in liquidazione
Consorzio A.S.l. - in liquidazione Gestione separata l.R.S.A.P. (ex
SRR - Societa' per la Regolamentazione del Servizio di Gestione Rifiuti A.T.O. n. 8 - Siracusa
ATO RlFlUTl SR1 S.P.A. - Posta i liquidazione
Cu.Sir Consorzio Universitario di Siracusa Giovanni Paolo ll (ex C.U.M.l. - Consorzio Universitario Megara lbleo)



2.7.2 - Società partecipate

SOGIETA' PARTECIPATE

0,00

0,00

0.00

0,00

-110 374,O4

€5.777,O4

49.462,04

0,00

0,00

0,00

0,00

-116.247.OO

-26.960,00

34.831.00

0,00

0,00

0,00

o,oo

-116.247,OO

-26.960,00

34.831.00

15.74'1,44

10.205,80

.10.205,80

0,00

15.000,00

0,00

50.ooo,oo

31-12-2050

30-12-2030

Gestione delle reti fognarie 50%

Gestione, prevalentemente
pubblica, del Servizio ldrico
lntegrato

Raccolta, trattamento e fornitura di
acqua 100%

Promozione insediamento imprese e
attività produttive al fine di favorire
I'awio di nuove iniziative a
potenziare ed innovare quelle già
esistenti.

Gestione Rifiuti

Raccolta di rifiuti solidi non
pericolosil00%

Promozione e sviluppo
dell' lstruzione U niversjtaria

5,0000
0

0
3,2700

0
2,3400

7,6400
0

3,6700
0

2,7200
0

16,670
00

IASACQUA
@PEC.rT

ati.siracusa@pec.it

atoidrico.siracusa@
pec.it

asisiracusa@pec.it

srrsiracusa@legalpe
c.me

ATO.SRl@PEC.tT

ATI - Assemblea Territoriale ldrica

ATO S lDRlCO Servizio ldrico lntegrato
- posta in liquidazione

Consoaio A.S.l. - in liquidazione
Gestione separata l.R.S.A.P. (ex

SRR - Societa' per la
Regolamentazione del Servizio di
Gestione Rifiuti A.T.O. n. 8 - Siracusa

ATO RIFIUTI SR1 S-P.A. - Posta i

liquidazione

Cu.Sir Consorzio Universitario di
Siracusa Giovanni Paolo ll (ex C.U.M.l.
- Consorzio Universitario Megara lbleo)

l.A.S. - lndustria Acqua Siracusana
s.p.A.





ATTUALI SOCIETA PARTECIPATE

! CONSORZIO ASI di Siracusa in liquidazione - Gestione separata I.R.S.A.P. (Ente pubblico non economico)

Con L.R. n. 8 del 12 gennaio 2012 è stato costituito I'IRSAP - Istituto Regionale per lo Sviluppo delle Attività Produttive (Ente
Pubblico non Economico), sottoposto alla vigilanza, indirizzo, controllo e tutela della Regione per il tramite dell'Assessorato
regionale delle attività Produttive, che ha soppresso e posto in liquidazione i Consorzi per le Aree di Sviluppo Industriale esistenti,
che hanno assunto denominazione di "Consorzio per le Aree di Sviluppo Industriale in liquidazione". L'IRSAP subentra, ai sensi

dell'art. 19, integralmente e definitivamente nell'esercizio delle funzioni e dei compiti relativi alle aree di cui all'articolo 1, comma 2.

Il comma 4 dell'art. 19 della Legge istitutiva dell'IRSAP prevedeva che entro 180 gg. dall'entrata in vigore della Legge, i
Commissari liquidatori dovevano chiudere le operazioni di liquidazione con I'approvazione del bilancio finale di liquidazione e la
definizione delle posizioni attive e passive della Gestione liquidatoria, non consentendo che le singole posizioni debitorie dei soppressi
Consorzi ASI transitassero all'IRSAP owero nel bilancio della Regione.
Trascorso detto termine, nel rispetto di quanto previsto dal comma 8 dello stesso art.l9r la gestione dei singoli Consorzi per le Aree
di Sviluppo industriale è transitata all'Istituto.
L'Assessorato Regionale delle Attività Produttive è autorizzato a concedere un contributo all'IRSAP per la realuzazione delle
finalità di cui sopra, fermi restando i limiti degli stanziamenti del bilancio regionale, nei limiti dei costi sostenuti o da sostenere. È
altresì autorizzato a concedere un contributo per Ie spese di funzionamento e di organizzazione, nei limiti dei costi sostenuti o da
sostenere, fermi restando i limiti degli stanziamenti del bilancio regionale.
I Comuni, nei cui territori ricadono le aree industriali di competenza dell'IRSAP, possono inserire nei propri bilanci un contributo,
deliberato dal Consiglio Comunale, da corrispondere annualmente all'Istituto.

D CONSORZIO ASI di Siracusa - in liquidazione
Codice Fiscale 80001250895
Anno di costituzione della Società 1962
Forma giuridica Consorzio
Sede legale Italia
Provincia Siracusa
Comune Siracusa (SR)
cAP 96100
Indirizzo Viale Scala Greca, n.302
PEC asisiracusa@pec.it
Mail asisiracusa.liquidazione@gmail.com
Settore Attività: Regolamentazione degli affari e dei servizi concernenti le industrie estrattive e le risorse minerarie eccetto
combustibili) le industrie manifatturiereo le costruzioni e le opere pubbliche ad eccezione delle strade e opere per la navigazione.



Quota di partecipazione dell'Ente 7'64"h
Tipo di partecipazione DIRETTA

Numero medio dipendenti

Numero dei componenti dell'Organo di Amministrazione

Compenso dei componenti dell'Organo di Amministrazione

Numero dei componenti dell'Organo di Controllo

Compenso dei componenti dell'Organo di Controllo

Ammontare fatturato (ultimi tre anni -20ftn020)Anno 2018 €
Anno 2019 €
Anno 2020 €

Ammontare risultato d'esercizio (ultimi 5 anni -201612020)
Anno 2016 €
Anno 2017 €
Anno 2018 €
Anno 2019 €
Anno 2020 €

Si ritiene di dover mantenere la Società, nelle more della piena attuazione della fase di liquidazione.

n ATO RIFIUTI SRI S.P.A. - posta in liquidazione
Codice Fiscale 01415800893
Anno di costituzione della Società 2002
Forma giurÍdica Società per Azioni
Sede legale Italia
Provincia Siracusa
Comune Siracusa (SR)
cAP 96100



Indirizzo Via Adda' n.33
PEC ato.srL@pec.it
Mail atosrl@alice.it
Settore Attività: Raccolta di rifiuti solidi non pericolosi 1007o

Quota di possesso dell'Ente 2r72"h
Tipo di partecipazione DIRETTA

Numero medio dipendenti
I

Numero dei componenti dell'Organo di Amministrazione
1

Compenso dei componenti dell'Organo di Amministrazione
€ 19.000,00

Numero dei componenti dell'Organo di Controllo
3

Compenso dei componenti dell'Organo di Controllo
€ 14.000,00

Ammontare fatturato (ultimi tre anni -2018n020)Anno 2018
Anno 2019
Anno 2020

Ammontare risultato d'esercizio (ultimi 5 anni -201612020)
Anno 2016
Anno 2017
Anno 2018
Anno 2019
Anno 2020

€ 184.182,00
€ 268.508,00
€ 23.921,00

€ -160.116,00
€ -100.362,00
e - 65.777,00
€ -26.960,00
€ -116.432,00



Si ritiene di dover mantenere la Società, nelle more della piena attuazione della fase di liquidazione.

! SRR - Società per la Regolamentazione del Servizio di Gestione Rifiuti A.T.O. - Siracusa
Codice Fiscale 01816320897
Anno di costituzione della Società 2014
Forma giuridica Società Consortile per Azioni
Sede legale ltalia
Provincia Siracusa
Comune Siracusa (SR)
cAP 96100
lndirizzo Piazza Duomo, n.4
PEC srrsiracusa@legalpec.me
Mail srrsiracusa@legalpec.me
Settore Attività: Gestione Rifîuti
Quota di possesso dell'Ente 31670

Tipo di partecipazione DIRETTA

Numero medio dipendenti
3

Numero dei componenti dell'Organo di Amministrazione
3

Compenso dei componenti dell'Organo di Amministrazione
€0

Numero dei componenti dell'Organo di Controllo
4

Compenso dei componenti dell'Organo di Controllo
€ 12.600,00

Ammontare fatturato (ultimi tre anni -201812020)Anno 2018 €
Anno 2019 €
Anno 2020 €

245,00
952,00

0,00



Ammontare risultato d'esercizio (ultimi 5 anni -201612020)
Anno 2016 € -54.722,00
Anno 2017 € -103.215,00
Anno 2018 € -110.374,00
Anno 2019 € -116.247,00

Anno 2020 € -117.678,00

La Societào così come previsto dall'art.8 della L.R. n. 912010, ha quale oggetto sociale I'esercizio delle funzioni previste dagli art.
200,202,203 del D.Lgs. 3 Aprile 2006, n. 152, in tema di organizzazione territoriale, affidamento e disciplina del servizio di góstione
integrata dei rifiuti urbani e prowede all'espletamento delle procedure per I'individuazione del gestore del servizio integrato di
gestione dei rifiutin con le modalità di cui allnart. 15 della L. R. 08/0412010 n.9.
Esercita I'attività di controllo di cui all'art. 8, comma 2 della L.R. n. 912010, frnaltzzata alla verifica del raggiungimento degli
obiettivi qualitativi e quantitativi determinati nei contratti a risultato di affidamento del servizio con i gestori. È stata costituita nel
rispetto della L.R. 912010 e costituisce Autorità d'Ambito del Settore dei rifiuti, con partecipazione obbligatoria.

! ATo 8 IDRICO servizio Idrico rntegrato - posta in liquidazione
Codice Fiscale 93045400897
Anno di costituzione della Società 2006
Forma giuridica Consorzio
Sede legale Italia
Provincia Siracusa
Comune Siracusa (SR)
cAP 96100
Indirizzo Via Malta, n. 106
PEC atoidrÍco.siracusa@pec.it
Mail atoidrico@provincia.siracusa.it
settore Attività: Raccolta, trattamento e fornitura di acqua l00o
Quota di possesso dell'Ente: 2,340 quota diretta
Tipo di partecipazione DIRETTA

Numero medio dipendenti
0

Numero dei componenti dell'Organo di Amministrazione



I

Compenso dei componenti dell'Organo di Amministrazione
€0

Numero dei componenti dell'Organo di Controllo
1

Compenso dei componenti dell'Organo di Controllo
€ 12.000,00

Ammontare fatturato (ultimi tre anni -2018/2020)Anno 2016 € I
Anno 2017 €
Anno 2018 €

Ammontare risultato d'esercizio (ultimi 5 anni -2416i2020)
Anno 2014 e
Anno 2015 €
Anno 2016 €
Anno 2017 €

Anno 2018 € /

tr ATI - Assemblea Territoriale ldrica
Codice Fiscale 93081320892
Anno di costituzione della Società 2016
Forma giuridica Diritto pubblico
Sede legale ltalia
Provincia Siracusa
Comune Siracusa (SR)
cAP 96100
lndirizzo Via Roma, n.31
PEC: atisiracusa@legalmail.it
Mail atisiracusa202ù@gmail.com
Settore Attività: Gestione, prevalentemente pubblica, del Servizio Idrico Integrato

I
/

I
I
/
/

Si ritiene di dover mantenere la Società, nelle more della piena attuazione della fase di liquidazione.



Quota di possesso dell'Ente 3,27oh - quota diretta
Tipo di partecipazione DIRETTA

Numero medio dipendenti
0

Numero dei componenti dell'Organo di Amministrazione
2l
(corrispondente al n. dei Sindaci della provincia di SR)
Compenso dei componenti dell'Organo di Amministrazione
€ 0,oo
Numero dei componenti delloOrgano di Controllo
1

Compenso dei componenti dell'Organo di Controllo
€ 12.000,00

Ammontare fatturato (ultimi tre anni -201812020)Anno 2018
Anno 2019
Anno 2020

€ 0,00
€ 0,00
€ 0,00

Ammontare risultato d'esercizio (ultimi 5 anni -201612020)
Anno 2016 € -2.577.677,00
Anno 20L7 € 2.765.163,00
Anno 2018 € I

Anno 2019 € I
Anno 2020 € (non ancora approvato)

Società che dovrà gestire il servizio idrico per I'Ente e si deve mantenere in quanto gestisce un servizio essenziale.

! I.A.S. - Industria Acqua Siracusana S.p.A.
Codice Fiscale 00656290897
Anno di costituzione della Società 1983
Forma giuridica Società Consortile
Sede legale Italia
Provincia Siracusa
Comune Siracusa (SR)



cAP 96100
lndirwzo Viale Scala Greca, n.302
PEC iasacqua@pec.it
Settore Attività: Gestione delle reti fognarie 507o

Quota di possesso dell'Ente 5o/o - quota diretta
Tipo di partecipazione DIRETTA

Numero medio dipendenti
53

Numero dei componenti dell'Organo di Amministrazione
5

Compenso dei componenti dell'Organo di Amministrazione
€ 128.995,00

Numero dei componenti dell'Organo di Controllo
3

Compenso dei componenti dell'Organo di Controllo
c 57.129,00

Ammontare fatturato (ultimi tre anni -201812020)Anno 2018
Anno 2019
Anno 2020

€ 16.205.848,00
€ 15.783.784,00
€ 16.363.363,00

Ammontare risultato d'esercizio (ultimi 5 anni -201612020)
Anno 2016 € 0,00
Anno 2017 € 0,00
Anno 2018 € 0,00
Anno 2019 € 0,00
Anno 2020 € 0,00

Loindustria Acqua Siracusana S.p.A. è una Società per Azioni costituita il 10/01/1983 dal Consozio ASI di Siracusa e da alcuni



partners pubblici e privati (Comuni e le grandi Società industriali insediate nell'Area Priolo - Melilli - Augusta). La Società ha una

durata statuaria fissata fino al 3lll2/2050 ed ha per oggetto specifico:
! il trattamento chimico fisico e biologico delle acque di scarico reflue civili ed industriali al fine di renderle innocue all'ambiente
secondo le normative vigenti;
I lo smaltimento dei fanghi conseguentì altrattamento delle acque refluel
n lo smaltimento e la riutilizzazione delle acque reflue depurate;
! la gestione di impianti idrici per I'approwigionamento e la distribuzione di acque civili ed industriali;
n I'esecuzione di opere di integrazione, modifica e completamento necessarie per il miglioramento degli impianti esistenti
Nell'ambito degli adempimenti richiesti dalla Legge n.19012014 si ritiene sussistano i requisiti di Legge per il mantenimento della
partecipata in oggetto, tenuto conto che la Società gestisce il servizio di depurazione delle acque reflue, owero, un servizio pubblico
locale, necessario per il perseguimento delle finalità dell'Ente, di rilevanza economica.
Si evidenzia che tutte le Società elencate nella su esposta relazione sono state incluse nella Revisione Straordinaria delle
Partecipazioni ex art.24,, D.Lgs. 17512016, come modifîcato dal D.Lgs. 10012017, ad eccezione del Consorzio A.S.I. - in liquidazione
(Consorzio per I'Area di sviluppo industriale della P.rovincia di Siracusa) Gestione separata Istituto Regione per lo Sviluppo delle
Attività Produttive - I.R.S.A.P. - (ex ASI)(Ente pubblico non economico), erroneamente non inserita.

I C.U.Sir. Consorzio Universitario di Siracusa Giovanni Paolo II (ex C.U.M.I. - Consorzio Universitario Megara Ibleo)
Strumentale)

(Ente

Codice Fiscale 93046130899
Anno di costituzione della Società 2003
Forma giuridica Consorzio
Sede legale Italia
Provincia Siracusa
Comune Priolo Gargallo
cAP 96100
lndirtzzo Via A. De Gasperi, n. 17
Tel. 0931767464 - 0931.1505488
MAIL info@consorziouniversitariodisiracusa.it

info@cusir.it
Pec cumilex@pec.it
Attività: Promozione e sviluppo dellolstruzione Universitaria
Quota di possesso dell'Ente 161670
Tipo di partecipazione DIRETTA



Numero medio dipendenti
7

Numero dei componenti delloOrgano di Amministrazione
3

Compenso dei componenti dell'Organo di Amministrazione
€ 70.206,00

Numero dei componenti dell'Organo di Controllo
3

Compenso dei componenti delloOrgano di Controllo
11.173,00€

Ammontare fatturato (ultimi tre anni -201812020)
Anno 2018 €363.412,00
Anno 2019 € 488.121,00
Anno 2020 € 501.171,00

Ammontare risultato d'esercizio (ultimi 5 anni -201612020)
Anno 2016 € 179.901,00
Anno2017 € 118.181,00
Anno 2018 € 49.462,00
Anno 2019 € 34.831,00

Anno 2020 € 93.437,00

Il Consorzio Universitario di Siracusa Giovanni Paolo II, nato nel dicembre 20030 con Ia denominazione C.U.M.I. Consorzio
Universitario Megara Ibleoo ha lo scopo di concorrere al progresso civile, sociale ed economico della Provincia di Siracusa,
sostenendo Io sviluppo dell'istruzione dell'Università, delle accademie e degli istituti di alta formazione artistica e musicale, come
definiti dalla Legge2l.l2.l999 n.508 e che, ai sensi dell'art. 4 dello Statuto, non ha scopo di lucro ed ha per oggetto:
' promuovere e sviluppare I'istruzione universitaria e la ricerca applicata nell'Area sud orientale della Sicilia mediante I'istituzione
di strutture universitarie statali e non statali di concerto con gli Enti Locali e nel quadro del Piano di sviluppo Universitario Italiano,
oltre che nell'ambito dell'autonomia universitaria;



. operare come centro di produzione e di coordinamento delle attività di ricerca nonché per I'innovazione e il potenziamento delle
capacità e delle risorse culturali e tecnologiche, linalizzate al miglioramento della qualità delle vita;
. sviluppare, attraverso il regime delle convenzioni o il ricorso a strumenti interconsortili, forme di collaborazione con

I'imprenditoria operante nel territorio intercomunale, progetti finalu:zati, studi di fattibilità nell'ambito delle iniziative e delle
normative nazionali e comunitariel
. sostenere lo sviluppo delle vocazioni e delle risorse territoriali, strutturali e umane dell'area interessatal
. realizzare e gestire strutture e servizi connessi direttamente o indirettamente con le attività universitarie, nonché assumere ogni
iniziativa utile al raggiungimento degli scopi sociali anche mediante forme di incentivazione a favore degli studenti universitari;
. realizzare e gestire strutture e servizi connessi direttamente o indirettamente mediante partecipazioni, strutture e servizi nel
campo della scuola, dell'ambiente, nel campo sociale e sanitarioo nel campo della formazionel
. promuovere e realizzare tutte le iniziative necessarie alla tutela e salvaguardia dell'ambiente del territorio;
. il Consorzio, con propri mezzi, con proprio personale e con propria organizzazione curerà la gestione degli scopi sociali ed

assumerà ogni altra iniziativa diretta a favorire lo sviluppo degli studi universitari nei territori dei Comuni consorziati, d'intesa con
gli Organi dei Governi Universitari;
Il Consorzio propone, altresì, la promozione, il realizzo e la gestione di servizi per agevolare Ia frequenza dei Corsi Universitari - la
promozione di borse di studio - borse di insegnamento e quant'altro per favorire lo sviluppo e I'insegnamento;
Per quanto sopra esposto, tenuto conto che il fine perseguito è di interesse generale per Ia collettività, in quanto il Consorzio
Universitario di Siracusa Giovanni Paolo II rappresenta a pieno titolo il partner ideale per guardare alla nuova programmazione
europea e awiare, nel nostro Comune, importanti azioni culturali volte a favorire la mobilità internazionale e gli scambi culturali e

sociali, e che rientra tra quelli indicati all'art. 4, comma 2, del D.Lgs. 17512016 si è ritenuto opportuno aderire con atto deliberativo
di C.C. n.37 del 03/07/2018.



3 - Accordi di programma

ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto:

Altri soggetti partecipanti :

Impegni di mezzi finanziari:

Durata dell'accordo:

L'accordo è:

PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Obiettivo

Altri soggetti partecipanti :

lmpegni di mezzi finanziari:

Durata del Patto territoriale:

ll Patto territoriale è:



4 - Altri strumenti di programmazione negoziata

Oggetto

Altri soggetti partecipanti :

lmpegni di mezzi finanziari :

Durata



5 - Funzioni esercitate su delega

FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLO STATO

- Riferimenti normativi:

- Funzioni o servizi:

- Trasferimenti di mezzi finanziari:

- Unità di personale trasferito:

FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLA REGIONE

- Riferimenti normativi:

- Funzioni o servizi:

- Trasferimenti di mezzi finanziari:

- Unità di personale trasferito:



VALUTAZIONI IN ORDINE ALLA CONGRUITA'TRA FUNZIONI DELEGATE E RISORSE ATTRIBUITE



6 - Indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilità economico finanziaria
attuale e prospettica

PIANO CULTURA E TURISMO 202212024

LINEE PROGRAMMATICHE
Le seguenti linee programmatiche definiscono la mission perseguita nel piano Cultura e Turismo del Comune di Melilli.
Ciascuna azione strategica si declinerà nella concertazione di interventi che, in parallelo, coinvolgeranno le realtà di: Melilli centro,
Villasmundo e Città Giardino, al fine di garantire un'opera di promozione e valorizzazione culturale ampia e articolata.
Recupero della funzione identitaria del territorio attraverso la restituzione della dimensione materiale, ambientale, e dei significati
immateriali in esso contenuti.

PATTO COMLINITA' - TERRITORIO
(Questa sezione, incentrata su azioni di recupero della funzione identitaria del territorio, risulta propedeutica allaprogrammazione di tutti
quegli interventi indispensabili all'incremento della sua attrattiva turistica)

1 .1 . Recupero e ampliamento del Museo di Storia Naturale * Istituzione dell'Ecomuseo:
Il Museo di Storia Naturale si profila come strumento in grado di ripensare in maniera costante il significato rappresentato dal patrimonio
culturale in stretto contatto con i cambiamenti culturali della società.
Per definizione si tratta di un vero e proprio laboratorio che contribuisce concretamente allo studio della storia, dell'ambiente, dei suoi
cambiamenti, stimolando anche la formazione di specialisti in tali campi. L'Ecomuseo deve essere pensato come elemento tipico di una
dimensione dinamica della cultura e come segmento di un circuito culturale e turistico virtuoso.

1.2. Attlazione del Polo bibliotecario:
Da un'attenta disamina dello stato dei servizi archivistici e bibliotecari, si ritengono indispensabili alcuni interventi utili ad implementare gli
stessi, nello specifico:
- partecipazione ai comitati di coordinamento per la progettazione di contenuti, spazi e servizi (attività di aggiornamento costante)
- ampliamento della tipologia e della qualità dei servizi in modo da atfiane un pubblico sempre più eterogeneo;
- innovazione digitale;
- ampliamento degli orari di apertura per valorizzare appieno gli investimenti;
- elaborazione di strategie inclusive di accesso ai servizi;
- istituzione del Museo dei Fondi dei Personaggi Illustri Melillesi;



- studio e ricerca della storia e delle tradizioni mediante l'accesso a fondi e archivi di famigli illustri melillesi;
-istituzione di biblioteche anche nelle frazioni;
-istituzione della biblioteca inclusiva e dei bambini

I .3. Riqualiftcazione e valorizzazione dell'Auditorium Comunale:
Il recupero della struttura si inserisce in una programmazione che vede la stessa come fulcro di eventi culturali incentrati prevalentemente
sulla musica e sull'attività teatrale. Valorizzare, in tal senso, la funzione dei corpi bandistici comunali consente di procedere verso una
valorizzazione, oltre che della
musica, degli aspetti comunitari tangibili in quelle festività e tradizioni dove gli stessi risultano prevalentemente coinvolti. Coltivare talenti
artistici presuppone sia I'adeguamento dei servizi offerti dalla scuola di musica che I'individuazione di momenti da destinare all'attività
teatrale. Anche il teatro assume la duplice valenza di recupero degli aspetti identitari della cultura e di generazione di momenti educativi e

formativi centrali, soprattutto, nel percorso di crescita e formazione dei giovani.

1.4. Programmazione articolata e coordinata di eventi culturali tematici (permanenti e non) che coinvolgano diversi partner e che consentano
di valorizzare adeguatamente il territorio e le sue risorse.

RAFFORZAMENTO DELL'IMMAGINE DEL TERRITORIO COME DESTINAZIONE TURISTICA

2.1. Promozione di "Melilli Tenazza degli Iblei" come marchio turistico dell'area, in modo tale da fornire una cornice definita che renda
immediatamente riconoscibile il territorio. I due momenti in cui prediligere il lancio del marchio sono rappresentati dalla festività patronale e
dalle celebrazioni per il Camevale melillese.

2.2 Promuovere accordi con imprese e associazione del territorio al fine di diffondere il brand turistico "Melilli Terrazza degli Iblei".

2.3 Istituzi onalizzazione del Comitato per la Tutela e Yalorizzazione del Territorio con 1l rafforzamento del ruolo di coordinamento e di
supporto tecnico-scientifi co dell' attività di promozione territoriale.

2.4 Istitttzione di una "Film Commision", coordinata dal Comitato per la Tutela e Y alorizzazione del Territorio al fine di Svolgere un ruolo
di vera e propria promozione del territorio, intuendo i possibili vantaggi turistici ed economici connessi alla loro attività.

2.5 Partecipazione all'Agenzia di Sviluppo Degli Iblei (Società consortile pubblico privata finalizzata allavalorizzazione del territorio della
Sicilia sudorientale) e al Gruppo di Azione Locale (G.A.L.) Natiblei, società cooperativa senza finalità di lucro, costituitasi nel 2009 per
promuovere lo sviluppo del territorio rurale di riferimento, owero dell'area interna iblea delle Province di Siracusa, Ragusa e Catania
(Comuni di Licodia Eubea, Militello Val di Cafania, Scordia, Yizzini, Chiaramonte Gulfi, Gianataurra Monterosso Almo, Buccheri, Buscemi,
Canicattini Bagni, Carlentini, Cassaro, Ferla, Francofonte, Lentini, Palazzolo Acreide e Sortino).



2.6 Adesione al progetto "2023:Anno del Turismo di Ritorno" promosso dalla Rete Destinazione Sud e frnalizzato a far riscoprire la nostra

cittadina ai nostri connazionali trasferitisi all'estero e ai loro discendenti.

2.7. Progettazione di itinerari turistici permanenti con una puntuale caratteúzzazione dell'offerta. Questo aspetto si suddivide in piu
momenti. Nella fase di programmazione è fondamentale procedere ad un censimento completo e ad ampio raggio di siti, riserve e cavità del
Comune di Melilli, per poter avere un'idea chiara e puntuale del loro stato di conservazione e degli eventuali interventi da attuare per
consentirne l'inserimento in itinerari di tipo turistico. Per implementare la fruizione dello stesso paesaggio in sinergia con i processi virtuosi
di inclusione sociale, assumono grande valore formativo e programmatico i principi dell'Universal Design for Leaming (U.D.L.): flessibilità,
equità, semplicità, percettibilità, tolleranza all'errore, contenimento dello sforzo fisico, misure e spazi sufficienti; strutturare percorsi di
trekking urbano e naturalistico che contemplino la collaborazione, già sperimentata con ottimi risultati con le A.S.D del territorio, fornire a

turisti e visitatori complefezza e puntualità nelle informazioni relative alla fruizione degli itinerari e ai servizi annessi)

2.8. Adozione di un regolamento del colore, indispensabile per un progetto cromatico delle città come strumento per la comprensione e la
valorizzazione delle caratteristiche architettoniche e tipologiche della stessa. Il piano di colorazione si propone quindi come elemento di
rilettura dell'esperienzalocale attraverso l'interpretazione del tessuto urbano, lo studio delle sue tecniche costruttive, del fascino dei suoi
elementi di facciata e dei suoi colori originali.

2.9 Prosecuzione con le iniziative dell'Archivio Storico comunale e degli Archivi storici della Basilica di San Sebastiano e della Chiesa
Madre di Melilli, volte a rendere accessibili online in forma open access i materiali storico archivistici di particolare pregio, sostenendone la
colTaborazione con altri enti di conservazione archivistica e di ricerca storica in ambito regionale, nazionale e internazionale.

2.10. Rafforzare lo spirito di appartenenza al territorio ibleo favorendo iniziative di gemellaggio e coinvolgimento attivo dei cittadini
emigrati all'estero.

D I GITALI ZZ AZTONE TERRITORIALE
3.1. Sviluppo della qualità dei servizi e della stessa offerta turistica attraverso la diffusione el'utilizzo delle moderne tecnologie e sistemi di
relazione tra I'offerta turistica e I'utente finale. il turista deve essere in grado di scoprire I'offerta turistica locale sia prima di partire, trovando
info puntuali e precise, sia nel momento in cui visita il territorio. (sviluppare e utilizzarc modalità di comunicazione e promozione attraverso
i social network e i blog; razionalizzarc la comunicazione via web con la messa a sistema e condivisione dei servizi di newsletter, link tra siti
web. ecc)

3.2. Favorire la messa in "rete" e la fruizione degli archivi storici, del materiale librario di particolar pregio e dei musei cittadini.

3.3. Creazione della piattaforma melilliterrazzadegliiblei (in cui proporre pacchetti, gestire prenotazioni, ecc..)

PROMOZIONE DI SINERGIE E COORDINAMENTO TRA IMPRESE, ASSOCIAZIONI ED ISTITUZIONI CULTURALI



4.1. Censire, mediante un albo, tutte le imprese e le associazioni culturali del territorio.

4.2. Sostenere le imprese e le associanoni culturali, favorendo il confronto tra e con le stesse e strutturando una pianifrcazione a medio e
lungo termine.

4.3 Prevedere forme di gestione aterzi dei beni turistici e dei musei del territorio al fine di ampliare la fruizione degli stessi.



6.1 - Gli investimenti e la realizzazione delle opere pubbliche

ALLEGATO l- SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 202212024
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MELILLI

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (I)

Note

ALLEGATO I- SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 202212024
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MELILLI

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

R.'{:rs.d,r xÀq9d,úiuÈ

lmporto totale

36 972 t;64 ?1

000
10 435 :,80 21

0.00

0,00

000
000

47.408.244-42

Disponibilità tinanziaria
2024

14.63'1.1 15.81
0.00
0.00
o00

0,00

0.00
0.00

14.631.115,81

2023
'f 3 545 819 70

000
3 514 923 24

0.00

0,00

000
000

'17.064.742-94

2022
8.795.928.70

0.00
6.916.456.97

0.00

0,00

0.00
0,00

I 5.712.385,67

TIPOLOGIA RISORSE

Risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per leoqe
Risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo
Risorse acquisite mediante apporti di capitali privati
Stanziamenti di bilancio
Finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge del 31 ottobre 1990, n.310
convertito in legqe con modrficazioni dalla leqqe 22 dicemúe'1990, n.403
Risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art.191 D.Lqs.50/2016
Aitra tioolooia
Totale



knddm votù . d' c .eù qu.

Nole

(2) Numero intemo indieto liboramente dall'amministrazione in base al proprio sistema di 6dilìca
(3) hdica il CUP (cfr. adrcolo 3 comma 5)
(4) Riporlare nome e @gnome del responsabile del proediménto
(5) lndica se loilo funzionale secondo la defnizione di cui all'ert. comma 1 lettera qq) det O.Lgs. 50/20f6
(6) lndica se levorc complesso in base alle clefinizione di cui ell'ad @mma 1 lettera oo) del D.Lgs. 50/20i6
(7) lndica il livello di prjorilà di cli all ad. 3 comni 11, 12 e 13

(9) lmpodo complessivo ai sensi dell'ad 3 comma 6, iva incluse le spese evenlualmenle soslenule antecèdentemente alla pdma annuatità
(10) Riponare il valore dell'eveniuale immobile lrasfedto di cui al @rispondente immobile indic€to nelta scheda C
(11) Ripodare I'ifrpodo del €pitale pfivato come quota pade det costo totale

Tab€llao"t,',t:.!t,r.1,
Cf. Classifl€zione Sisìema CUP: @dice tipologia interyenio per nÉtura intervento O3= realizzazione di lawri pubblici (opero e impiantistjca)

: Trbc[l.DJ 
".,:. 

úi | 
",. , . ,it,.t.:r';i..

Ctr Classifcazione Sislema CUP: codice setiore e sottosettore intervento
lobour.O.t:. .:",i:, i: ,::
1 prÌoailà massima
2 priorilà media
3 pnodlà minima
Trbcll! D.{
1 finanza di proqetto
2 concessione dr coslruzione e gestione
3 sponsorizazone
4 socielà panecipale o di sepo

b)
c)
d)
e)

P(& .dd!0 Fr b o,@s. 4rb

l.tÈkd. s!d. Érèdrr.v'r f ,4És

6 alko
Tabolla 0,6
1 modifi€ exad.5 comma I leilera
2 modìfica ex ad.5 comma I lettera
3 modrfica ex an 5 comma I leteÉ
4 modifica ex ad 5 comma I lettere
5 modifica exan 5 coftma 11



(4)oM 1212013
t3)

(2t
(2)

(t)

6.2 - Elenco opere pubbliche non realizzate

ALLEGATO I- SCHEDA B: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 202212024
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MELILLI

ELENCO OPERE INCOMPIUTE

Note
('1)lndicailCUpdelprogeilodlriferimentonelqualei'operain@mpiularienlra èobbligatoriopertuftaiprogettiawiatidallgennaio2003
(2) lmpodo riferilo all'ullrmo quadro economico approvato
(3) Percenluale di avanzamenlo dei lavori rispetlo all'ullimo prooetto apprc€to

TrbellrBf..., ,." , .,./;.::;
a) è slate dichiarala I insussisienza dell'interesse pubbli@ al @mpletameato e aila fruibilità dell'opeÉ
b) si jntende riprendere I esecuzione dell'opera pe. il cui completamento non sono necessai finanziamenti aggjuntjvi
c) si inieîde np.endere I esecuzrone dell ope€ avendo già reperito i necessan fìnanziamenti aggiunìivi
d) sr inlende riprendere l'esecuzione dèll'opera una volta reperiti i ne@ssari finanzíamenti aggiunlivi
Tobdlh 9,2
a) nazronale
b) regronele
faboll B.3.. l
a) mancana dr fondi
b1) cause tecniche: prol€Eì di circostanze speciali che henno delerminato la sospensione dei lawn e/o I esigenza di una variante progettuale
b2) cause tecniche presenza di contenzioso
c) soprawenute nuove norme tecniche o dìsposizioni di legoe

e) francato rnler€sse al complelamenio da p6de della stazione appaltante, dell'ente aggiudicatore o di altro soggetlo aggiudi€tore
îsbolLB.4 .:..

a) ilaloidtrcalizzaziane. awìati, risufiano rnlerroili oltre il termine contraftualmente prevjsto per 
' 
ùllimazione (Ad. 1 c2, lettera a), DtM 4212013)

Tabolla 8.6
a) prevìsta in progetto
b) diversa da quella prevista in progeilo

ALLEGATO I- SCHEDA F: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 202212024
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MELILLI

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE
E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Motivo per il quale I'interuento non è riproposto (1:

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non frnanziata

Livello di priorità

3

2

IMPORTO INTERVENTO

774.685.36

25A.22a,48

I 200 000 00

DESCRIZIONE INTERVENTO

Centro polìvalente per attività sporiive culturalì in Villasmundo
Riqualificazione impianti esistenti.
Completamento opere di urbanizzazione primarie e secondarie ex
zona'167
Consolidamenlo mstone C/da Coste Antonio. 2. stralcio

CUP
coDtcE uNtco

INTERVENTO - CUI

81 000590893202300030

81 000590893202300032

B1 00059089320220001 7



Consolidamento costone il tratto terminale che Opera non finanziata
81 000590893202300005

Note
(1) Brew desgizione dei motivi

1.463.000,00

Onére nÒn finàn7ietà
a)óèrà non finenziata

C)oèrà non finanziata

Opera non fìnanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Ooèra non finanziata

Oopera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

Opera non finanziata

3

3

2

2

2

3

3

3

3

3

3

2

2

505.741,76

232.405,61

310 02A,26

1.042.000,00

250.000.00
17p, 4î9 1g

232.405,60

'1 500 000 00

258.228,47

2.000.000,00

5 000

200.385,29

500.

4.500.000.00

51 6.456,94

774.6A5.40

500.000,00

1.463.000.00

800.508.1 9

772.103.06

300 000,00

e
Sislèmà7iÒne Via SàvÒnerÒlà

Foréste7iónè del territorio.

Riqualifì€zione opere di urbanizazione primarie nella
loltiTzaTionè Andolina

Recupero acqua ex acquedotto Galermi Città Giardìno. N.B.- lN
ALTERNATIVA ANCHE CON FINAzIAMENTO'PROJECT-
FINANCING"
Recupero dei percorsi e della sentieristi€ minore dismèssa legati
all'èsercizió dell'attività tradizionale lC. di P.) Misura 1.11.
Redpero e valorizazione Bos@ Cava Gissata ed aree limìtrofe
dì óroórièlà comunale DOTT CASSIA.
Rifacimento cunettone smaltimento acque piovane Vaa

SàvÒneaóla in Villasmundo

Risanamènto muri di sostegno posti nel tratto iniziale della strada
comunale che conduce alle sorgenti del civico acquedotto di C/da
PizaÉlli.

Verde attrezato Via David Via Caminito. ARCH. GIUSEPPE
I APPOSTANO GEOM VITO CALDERARO
Viabilità di nuovo P.R.G. a Città Giardino.

inazione ariisti€ centro storico

Messa in funzione sistema idrico serbatoio S. Sebastiano, serb.
Cudnicèllo
Normalizzazione e completamento della fogna bianca diVia
RarÒnè Ruodèro Vll Caraccio D'Azeolio.

consolidamento nella zona Nord del centro

D1 e della
Pavimentazione stradale e

Via
Realizazione aÍea fieristica attrezzata per grandi e medie
manifestazioni anche a carattère internazionale, e per
attrezature turistiche sportive e balneari, presso l'area di Marina
.!i Mel;llì
Realizzazione verde attrezzato ìn C/da Corvo - Villasmundo
ARCH CIAFFAGI IONE ARCH AGNELLO -

Consolidamento costoni prospicienti le vie Gorizia e G.E. Rizzo di
Mélilli .énlro

81 00059089320220001 4

81 000590893202300034

81 000590893202300003

81 000590893202300004

8r00059089320220001 3

81 000590893202300027

81 000590893202200025

81 000590893202300025

81 000590893202300038

81 000590893202300020

81 000590893202300026

81 000590893202300037

8100059089320230002 1

I 1 000590893202300009

81 000590893202200018

8 1 000590893202200020

81 00059089320230001 7

81 00059089320230001 9

81 000590893202300028



6.3 - Fonti di finanziamento

Quadro riassuntivo di competenza

2024
(previsioni)

A

15.667.783,78

4.783.831 ,44

1.846 347,56

22.297.962,81

0,00

0,00

0.00

0,00

670.255,45

0,0t

8 000.000,0c

8.000.000,0c

30.968.228,2€

)nu?
(previsioni)

5

15.717.783.78

4.783.831 ,47

t.ó40.J4l.30

22.347.962,81

0,00

0,00

22.297.962,8122.347.962,81

670.265,4567 0.265,45

160.000,00160 000,00

0,000,00

0,00

0,00

670.265,45

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
2022

(previsioni)

4

15.867.783,78

4.798 331 ,47

2.065.783,00

22.731.898,25

0.00

0,00

0,00

22.731.898,2s

760.265,45

160.000,00

31 0.000,00

0,00

145.000,00

0,00

1.215.265,45

0,000,00

8.000 000,008 000.000,00

8.000.000,008.000.000,00

31.018.228,2631.947.'163,70

2021
(previsioni)

3

17.140.472,28

7.1 18.699,75

2.264.977,86

26.524.149,89

0,00

405.01 0,73

2.590.488,14

29.519.648,76

5.840.419,37

150.000,00

2.938.464,35

0,00

81 5.416,81

4.375.423,09

13.969.723,62

0,00

8.000 000.00

8.000.000,00

51.489.372,38

2020
(accertamenti)

2

15.099.646,77

5.'111.303.96

1 .415.140.59

21.626.091,32

0,00

338.461,41

2.050.418,7 5

24.0',14.971,48

1.260.363,20

239.936,75

975 405.5 1

0,00

590 000,00

2.858.441.80

5.684.210,51

0,00

0,00

0,00

29.599.181,99

TREND STORICO
2019

(accertamenti)

I
17.237.577.37

4.975.129.20

1 .326 .220.41

23.538.926,98

0,00

265.000,00

892.700,48

24.696.627,46

't 927.192,30

167.692.82

0,00

0,00

0.00

801.31.1,43

2.728.503,73

0,00

0,00

0,00

27 .425.131,19

ENTRATE

Tributarie

Contributi e trasferimenti correnti
Extratrìbutarie

TOTALE ENTRATE CORRENTI
Proventi onerÍ di urbanizzazione destinati a

spese correnti
Avanzo di amministrazione applicato per spese
correnti

Fondo pluriennale vìncolato per spese correnti

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER
SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI
(A)

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di
urbanizzazione per spese correnti)
- di cui proventi oneri di urbanizzazione

destinati a investimenti

Accensione mutui passivi

Altre accensione di prestiti

Avanzo di amministrazione applicato per
finanziamento di investimenti
Fondo pluriennale vincolato per spese conto
capitale

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI
A TNVEST|MENTT (B)

Riscossione crediti

Anticipazioni di cassa
TOTALE MOVTMENTO FONDT (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

% scostamento

della col. 4 rispetto
alla col. 3

7

7 A'.

- 8,7!

- 14,21

00(

-1 00,0(

- 22,91

86,9f

6,6t

89,41

-'00,0(

- 91,3(

0,0(

00r

0,0(

- 37,9t

0,0(



Quadro riassuntivo di cassa
7o scostamento

della col. 4 rispetto
alla col. 3

5

26,838

22.074

14,256

14,019

0,000

0,000

14,019

- 54,193

24,717

- 26,160

0,000

0,000

- 43,642

0,000

0,000

0,000

- 0,849

2022
(previsioni cassa)

4

28.486.408,93

6.235.684,'î8

4.461.145,27

39.183.238,38

0,00

0,00

39.183.238,38

3.456.284,06

172.049,27

3.362.658,1 I
0,00

0,00

6.818.942,25

0,00

8.000.000.00

8.000.000,00

54.002.180,53

2021
(previsioni cassa)

3

22.458.750,50

8.0O2.102,24

3.904.509,36

34.365.362,10

0,00

0,00

34.365.362,10

7.545.399,01

137.950,73

4.553.996,84

0,00

0,00

12.099.395,85

0,00

8.000.000,00

8.000.000,00

54.464.757,95

2020
(riscossioni)

2

12.553.433,15

5.031.028,17

1.250.246,92

'18.834.708,24

0,00

0,00

'18.834.708,24

691.122,85

323.987,59

88.626,28

0,00

0.00

779.749,17

0,00

0,00

0,00

'19.614.457,41

201 9
(riscossioni)

1

13.117.717 ,00

4.209.726,28

1 .186.892,69

18.5't4.335,97

0,00

0,00

18.5r4.335,97

952.838,70

83.641,98

6.371,29

0,00

0,00

959.209,99

0,00

0,00

0,00

19.473.545,96

ENTRATE

Tributarie
Contributi e trasferimenti correnti
Extratributarie

TOTALE ENTRATE CORRENTI
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a
spese correnti

Fondo di cassa utilizzato per spese correnti
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER
SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI
(A)

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di
urbanizzazione per spese correnti)
- di cui proventi onei di urbanizzazione

a investimenti
ne mutui

Altre accensione di prestiti

Fondo di cassa utilizzato per spese conto
capitale

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI
A TNVESTIMENT|(B)
Riscossione crediti

ni di cassa
TOTALE MOVTMENTO FONDT (C)
TOTALE GENERALE (A+B+C)



6.4 - Analisi delle risorse



6.4.1 - Entrate tributarie

Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, deimezzitúilizzati per accertarli:
Con delibera G.M. n. 341 del 1611212021sono state approvate le nuove aliquote IMU anno 2022.
Il Piano Finanziario TARI e le relative tariffe in vigore sono state deliberate con delibera di C.C. n. 20 del 2910612021. Il piano finanziario
sarà oggetto di aggiornamentoper il2022 in relazione alle modifiche normative in atto.
Indicazione del nome, del cognome e della posizione dei responsabili dei singoli tributi:
MARCHICA ENZA RESPONSABILE IMU - TARI
CAVA CLAUDIO RESPONSABILE IMPOSTA PUBBLICITA'E TOSAP



IMPOSTA MUNICIPALE

TOTALE

i Q.LAI,IE ENI-RA'IE TRIBUTARIE

ENTRATE CASSA

.f 
OTALE EN'f RATE RIBUTARI E

2022
6.000-00

1.476.000.00

1.800.000.00

478.000.00

90.000.00

3.850.000.00

GETTITO
2021

6.000.00
r.476.000.00

1.800.000.00

478.000.00

90.000.00

3.850.000.00

2022
4.0000

8.6000

3.8000

7.6000

8.6000

ALIOUOTE IMU
2021

4,0000

8,6000

3,8000

7.6000

8,6000

Prima casa

Altri fabbricati residenziali
Altri fabbricati non residenziali
'l erreni
Aree fàbbricabili

70 scostamento
della col. 4 risFetto

alla cll. 3

7

- 7.425

PROGRAMMAZIONE PLTJRIENNALE
2024

(previsioni)
6

15.667.783.78

2023
(prev isioni)

)
15.717.783,78

2022
(orevisioni)

4
ts.867.783,78

TREND S'I'ORICO
2021

(previsioni)

J
t7.140.472,28

2020
(accertamenti)

2
15.099.646,7'7

20t9
(accertamenti)

I

t7 .237 .577,37

ENTRATE COMPETENZA

%o ScOS:amentO

della col. 4 rispetto
alla col- 3

5

26.838

2022
(previsioni cassa)

4
28.486.408.93

2021
(previsioni cassa)

J

22.4s8 7s0.50

2020
(riscossioni

2
12.ss3.433.1s

TREND STORICO
2019

(riscossioni)

I
13.lt7 .717 ,00



6.4.2 - Entrate da contributi e trasferimenti correnti

Valutazione dei trasferimenti erariali programmati in rapporto ai trasferimenti medi nazionali, regionali e provinciali:
I trasferimenti statali sono stati determinati sulla base dei trasferimenti pubblicati su Finanza Locale.
I trasferimenti regionali sono stati determinati sulla base dell'andamento dei trasferimenti dell'anno 2022.



70 scostamento
della col. 4 rispetto

atla col. 3

7

2024
(previsioni)

6

4.783.831,47

2023
(previsioni)

5

4.783.831,47

PROGRAMMAZIONE PLIJRIENNALE
2022

(nrevisioni)
4

4 798.33t,47

2021
(previsioni)

3

7.118.699,75

2020
(accertamenti)

2

5.1 l r.303,96

TREND STORICO
2019

(accertamenti)
t

4.97s.129.20

ENTRATE COMPETENZA

"IOTALE CONTRIBUTI E

TRASFERIMENTI

ENI'RATE CASSA

TOI'ALE CONTRIBUTI E
TRASF-ERIMENTf CO

- 32,595

70 scostamento
della col. 4 rispetto

alla col. 3

5

-22,074

2022
(previsioni cassa)

4

6.235.684,l8

2021
lnrevisioni cassa)

3

8.002.102,24

2020
(riscossioni

2

s.03t.028,17

TREND STORICO
2019

(riscossioni)

I

4.209.726,28


