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OGGETTO: CHIARIMENTI AVVISO BANDO DI CONCORSO PER LA PROGRESSIONE
ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL
COMUNE DI MELILLI - ANNUALITA' 2023 pubblicato in 29/12/2023

A chiarimento del bando di cui all'oggetto si allega il modello di domanda di partecipazione

relativa alla Progressione riferita alla Progressione all'interno delle Aree PEIA ex PEO

Melilli 12.01.2024

IL INATORE
ca)

COMUNE DI MELTLLI
Sede Píazza F. Crescimanno

Tel. 0931.552LII - pec. ! .' . .ir.::-.,i



Spett.le Comune di MELILLI

U.T.P. "P.N.R.R. MELILLI"

c.a. Coordinatore dott.ssa MARCHICA

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per Ia Progressione
Economica all' interno delle aree ex PEO . Anno 2023.

ll/La sottoscritto/ nato/a

idente

Yia/Pi CAP

Recapito Telefonico

lndirizzo

a

a

in

PEC:

lndirizzo E-Mail:

In servizio a tempo indeterminato presso l'Ente, con il profilo professionaìe

di: . area

ex categoria giuridica_posizione economica , in relazione

al bando per la progressione economica tra le aree in oggetto

CHIEDE
di essere ammesso /a alla selezione per il passaggio alla posizione economica
successiva a quella posseduta e

DICHIARA
a tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47

D.P.R. n. 445/2A00 e consapevole delle sanzioni penali di cui alì'art. 76 dello stesso
decreto, quanto segue:

. di avere una anzianità minima di tre anni di servizio maturata al 31
dicembre 2022;

. di aver maturato un periodo minimo di permanenza nella posizione
economica in godimento pari a quattro anni;

. di non avere avuto irrogata alcuna sanzione disciplinare superiore alla multa
nei 2 anni precedenti la indizione della selezione per la Progressione
Economica tra Ie aree dell'anno 2023;

Autorizza il Comune, ai sensi del d.lgs. L96/2003 e ss.mm.ii. - d.lgs. 101/2OIB
- regolamento UE GDPR/679 "GDPR 201.6/679, al trattamento dei dati personali,

.. : per tutti gli atti necessari all'espletamento della selezione in oggetto.



Prende atto che il trattamento dei dati personali awerrà mediante.strumenti.
informativi e.telematici con logiche strettamente correlate alle finalità della
selezione.

Allega alla presente istanza:
curriculum professíonale;
copía eventualí titolí e attestazioni rilevanti Ie esperienze maturate e Ie
competenze acquísite;
copía fotostatíca documento di riconoscímento in corso di validítà;

Data

FIRM

.. i-,:;,.:,-.


