SCUOLA COMUNALE DI MUSICA

REGOLAMENTO

TITOLO I
(FINALITA”)

ART. i

La scuola di Musica di Melilli assume la denominazione di Scuola Musicale

munale “Emanuele Carta” e si propone di introdurre i giovani allo studio della
ica. |

ART. 2

 L’insegnamento che si impartisce nella Scuola ha piil particolarmente le
guenti finalitd; B -

~ A) Educare ¢ sensibilizzare all’arte della musica e favorire la formazione di
strumentisti da poter inserire eventualmente nel corpo bandistico cittadino
per il suo potenziamento. "

B) Dare ai giovani che intendono dedicarsi seriamente allo studio della
musicala possibilitd di conseguire il diploma di strumento presso un
Conservatorio o un Istituto musicale pareggiato, al fine di intraprendere una
carriera musicale come concertista, come insegnante o come orchestrale in
una orchestra sinfonica.

~C) Dotare i giovani che ne hanno le necessarie disposizioni, di una cultura
. musicale attiva mediante esercitazioni collettive ed orchestrali.

D) Dare un contributo alla formazione culturale dei giovani per un loro pit
pleno inserimento nella vita sociale.

TITOLO ¥

(Corsi di insegnamento e loro organizzazione)

ART.3 :
La sede della Scuold di musica sard messa a disposizione
dall’ Amministrazione Comunale.



ART. 4
La Scuola di musica si articola nei seguentt corsi di Insegnamento:

Solfeggio |
di base (per alunm dai 4 a1 7 anni di etd)

vipsieme  (massimo 3 ore settimanali con un minimo di 2 alunni
ed un massimo di 6)

ngeneri  (con un minimo di 2 alunni ed un massimo di 6)

(con un minimo di 2 alunni ed un massimo di 6)
_ (con un minimo di 2 alunmi ed un massimo di 6)
Tube e congeneri  (con un minimoe di 2 alunni ed un massimo di 6)

corsi  verranmo  annualmente  istitwiti,  insindacebilmente,
strazione Comunale in relazione alle domande presentate entro il mese

opmclenuah corsi di insegnamento, per una piena realizzazione delle
ste nell’art.2, potranho essere aggiunti ogni anno corsi riguardanti
to di altri strumenti e materie complementari in relazione alle richieste
le necessitd manifestatesi e al bilancio di previsione.

ART. 5
a di ogni corso di strumento deve costituirsi almeno un gruppo di 5
fre il numerc massimo & di 10 ahunm.
I corsi di Oboe, Sassofona, Como e Trombone e Tuba il numero
nimo e massimo degli allievi per corso & rispettivamente di 2 € 6.
I'1 corsi collettivi (solfeggio e musica di base) il numero massimo di
16Vl viene elevaio a 25.

- ART. 6
Minimg di frequenza relativamente allo studio degli strumenti ¢ di 7 annt,




, ART.7
L’anno scolastico ha mizio il 1° Ottobre e termina il 30 Giugno. I giomi di
acanza sono uguali a quelli delle scuole statali. Le iscrizioni dovranno pervenire
entro Il mese di Luglio,

ART.8
Le ore di insegnamento settimanali non possono essere superiori a 6 per
cun insegnante, ad eccezione delle ore di insegnamento di Oboe, Sassofona,
mo, Trombone, Tuba e congeneri, che non possono essere superiori a 4 per
egnante e saranno espletate nelle ore pomeridiane.

ART.9
Durante I'anno scolastico dovranno aver luogo esercitazioni di musica
nsieme tra gh allievi dei vari corsi. A fine anno saranno organizzati sagg di classe
g finali pubblici.

ART. 10
Tra le attivitd della Scuola, rientrano quelle di proposta e organizzazione di
s, seminari, master- class, ecc., per il perfezionamento dello strumentao,
giomamento didattico e la formazione professionale.

o

TITOLO I
(Ammissione degli allievi)

ART. 11

Per essere ammessi ai corsi, gli aspiranti, entro il 30 Lugho di ogni anno,
no presentare al Sindaco domanda in carta semplice a loro firma e/o di un
ore. Nella domanda deve essere specificato il corso prescelto, il grado di
lone ¢ gli eventuali studi musicali compiuti.

_ ART. 12

Gli allievi sono tenuti al pagamento delle tasse scolastiche nella misura
llita dalla normativa vigente che prevede una copertura del 36% minimo del costo
della Scuola stessa, a carico degli allievi.

ART. 13
Gli allievi devono provvedere a proprie spese all’acquisto dello struments e dei
Ccorrenty, ad esclusione della musica di base.



TITOLO 1V

(Personale)

ART, 14

Sard cura dell’ Amministrazione Comunale, compatibilmente con le esigenze di
ilancio provvedere all’acquisto del materiale didatiico, degli strumenti necessari per
funzionamento della Scuola.

ART. 15

Il personale della Scuola & suddiviso in tre ruoli; personale didattico,
inistrativo e di servizio. Fanno parte del personale didattico pli msegnanti. Per il
onale amministrativo la scucla si avvarra del personale del servizio comunale
a “Cultura” e “Pubblica Istruzione”. Fanno parte del personale di servizio gli
ettt alla custodia e alla pulizia. La responsabilita ed il coordinamento dells scuola
¢ affidata al maestro di Musica, dipendenta di ruolo. '

ART. 16

L’incarico degli insegnanti ha natura libero-professionals e ha durafa
ranea coincidente annualmente con il periodo che va dal mese di Ottobre (mese
cato alle attivitd di apertura della Scuola, alla selezions degli allievi ¢ alla
grammazione didattica) al 30 Giugno.

3

ART. 17

W rapporto libero-professionale sard retiinerato con il compenso di lire 30 mila
& per ogni ora di lezione effettivaments prestate.




TTFOLO V
(Reclutamento degli insegnanti)

ART. 18
Gli insegnanti sono nominati dal Sindaco in seguito a concorso per titol, in
pse alla graduatoria di merite formulata da apposita Commissione, approvata dalla
iunta Comunale. |

ART. 19
La Commissione esaminatrice dei titoli degli aspiranti insegnanti & unica per la
rmulazione delle graduatorie dei singoli corsi e viene nominata dal Sindaco.
4 € Composta;
e Responsabile struttura di competenza, che la presiede;
¢ Maestre di musica dipendente comunale di ruolo.
Funge da segretario il responsabile del servizio.

_ : ART. 20
La graduatoria ha validita annuale. Alla scadenza di tale anno gli aspiranti
segnanti gia inseriti in graduatoria potranno aggiornare il loro punteggio.

ART. 21 _
Eventualt ricorsi, prodotti in carta semplice, devono contenere Pesatta
cazione degli elementi che 1i hanno determinati e devono essere inoltrati entro e
onoltre i 15 gg. dalla data di pubblicazione della graduatoria al Sindaco.

ART. 22

ART. 23

-+ Gli aspiranti dovranno aver compiuto i 18 anni di etd e non aver superato 1 50.
Vranno inoltre possedere i requisiti fiscali e morali prescritti per tutti gh impiegati
1 dello Stato (cittadinanza italiana, godimento dei diritti politici, ecc.) e aver
eguito presso un Conservatorio o Istituto musicale pareggiato il diploma dello
mento di cui intendono ottenere la cattedra. In mancanza di titolo finito &
Clente presentare il compimetito inferiore.



| ART, 24
Gl aspiranti entro il termine stabilito da apposito avviso pubblico che terra

ART. 25

La domanda di inclusione in graduatoria deve contenere i dati e le dichiarazioni
candidato di cui all’art.23 e ad essa vanno allegati:
e un curriculum artistico-professionale;
e idocumenti attestanti i servizi eventualmente prestati:
e 1titoli professionali e culturali.
ta la documentazione deve essere prodotta in originale o in fotocopia autenticata
I'interessato sotto personale responsabilita.

*H

TITOLO VI
(Valutazione dei titoli)

| ART. 26

'La determinazione dei criteri di massima e la valutazione dei titoli per la
azione delle graduatorie degli aspiranti insegnanti, sono effettuate sulla base
ella seguente tabella:

TTOLI CULTURALI

iploma di stramento attinente alla graduatoria

- con votazione fino a 0L punti 6
-~ con votazione fino a 10 v punti T
- con votazione fino a 10/10 elode ... Lpunti 8

fro diploma di strumento, attestato o diploma in didattica della musica, rilasciato
Conservatori di musica o Istituti pareggiati ..................... ..punti 3

bloma di istruzione secondaria di 2% grado ........................... .. .. ...punti 2

P19nli universitari di laurea specificatamente conseguiti in discipline -

P19mi umversitar di laurea non specificatamente conseguiti in discipline




diploma di abilitazione allinsegnamento di Educazione Musicale nell’istruzione
cecondaria di 19€2° grado ... oL Ut 6

“guperamento delle prove di esame net concarsi per titoli ed esami net Conservatori
di musica relativi allo specifico strumento cui si riferisce la graduatoria
ceeeeee o puntl 3

uperamento delle prove di esame ne concorsi per titeli ed esami nei Conservatori
di musica per strumento diverso da quello cui si riferisce 1a graduatoria
_ v punti 1

TTOLI DIDATTICI ,

rvizio prestato in Conservatori o Istituti musicall pareggiati, per lo stesso
egnamento cui si riferisce la graduatoria
er ogni AIMO BECAdEIMICO ... ..o e eerorr pUDH 6
er ogni mese o frazione superiore a 15 glomi ... ........................ punti 0,50
ino ad un massimo di punti 6)

izio prestato in Conservatori o Istituti musicali pareggiati, per insegnamento
5o oui si riferisce la graduatoria

opni arme accademico ... ... e punti 2
er ogni mese o frazione superiore 8 15 giomi ........................... punti 0,20
ino ad un massimo di punti 2)

o prestato in qualita di docente di ruolo o non di ruclo nei corsi di
entazione musicale nella Scuocla media per I'insegnamento dello stesso
ente cui si riferisce Ia graduatoria

0gni anno Scolastico ... pUntE 3
pni mese o frazione superiore a 15 glomid ... punti 0,50
ad un massimo di punti 3)

‘prestato in qualita di docente di ruolo o non di ruolo nei corsi di
itazione musicale nelle Scuola media per I'insegnamento di strumento
cui si riferisce la graduatoria

i NN SCOlASHED ..o v vvve et PUDT T
gni mese o frazione superiore a 15 giomi ...........................punt 0,10
ad un massimo di punti 1) '

_Pi_‘estatn in qualita di docente di ruole o non di ruolo per Pinsegnamento
Azione rsicale nella Scuola media e in Istitut statali di istruzione di 2°

Y, : ety " : ; )
r o arat ‘ ¥ i +
Plinsepnamento di strumento diverso oui si riferisce 1z praduatoria




e per ogni anno Scolastico ... veivenenn . puntt 3
e per ogni mese o frazione superiore a 15 giorm e iraee e punt 0,10
(fino ad un massimo di punti 1)

f) Servizio reso in Scuola musicale Comunali o in Scucla di musica armesse ad
associazioni musicali private riconosciute, come insegnante dello stesso strumento
cu si niferisce la graduatoria

o per I’attivitd complessiva di tutti gli anmi lavorativi dichiarati .....punti 0,10 a 4

g) servizio militare compiuto in possesso del diploma di strumento cu st riferisce la
 @PAAUATOTIA .. ...t et e e s e e e e s PUATLS
Per il servizio svolto in uno stesso periodo contemporancamente sara valutalo solo
quello piti favorevole per il candidato.

[ - TITOLI ARTISTICI (fino ad un massimo di punti 60)

“attivitd concertistica solistica e in complessi da camera o in varie formazioni

per ogni concerto o'esibizione documentata ......................dapunti 0,50 a2
attivitd concertistica o collaborazioni presso Teatri, Enti lirico- sinfonici o presso
Associazioni di prestigio Internazionale ...............................dapunii 0,50 a 4

premi e aftestazioni di benemenito ... ........c.oviee e oo ndapunti 0,50 a 1

corsi di perfezionamento in qualita di effettivi ... ..dapunti 0,50 a2

pre:m i Concorsi: 19 Pretto ..o oeeveeeer e aee e eeeeeeaeeaee e e puUnti 9
DOPLEIUO ... oveveeeeeeeecn e s vrstaevaeae e ee oo PUNTL 6

premi come componente di gruppi bandistici ¢ orchestrali:

TOPrEIIO .o cveee e eee i oo ceeeee et neven e e e PUDTR D
DO PLEIMUO .. oo eoe e eeeere et oo eee een eae s cee eee e pUNAL 6
3O PLOIO oo oee et ee e eeeesreant eeecensee e s . pURRL 3

testati di partecipazione a concorsi: da solisti, in gruppi cameristici, bandisticl o
) U OSSR UPRURPRPPRUPPPRPPRIN: o i .+ 11 I (el

wvitd musicale in qualita di insegnante (preparazione saggi e concerti pubblici,
reparazione di allievi in concorsi, ¢¢. ........oocoevieeeeer.oe.n....da punti 0,50 2 10
alutazione sull attivitd complessiva)




sizioni, pubblicazioni, incisione discografiche. ..............da puntl 0,508l
ascun titolo e fino ad un massimo di 10)

'Jit&‘tmusicali documentate ...........ccoveeeeenennnn....dapunti 0,20a6
sione sull’artivitd complessiva)

i titoli della presente categoria devono essere valutati in ragione del_la loro
. del grado di pertinenza della attivita concertistica professionale nspetto
slina oggetto della graduatoria.

ART. 27 |
aspiranti insegnanti residenti nel Comune di Melill, da almeno 3 anni,
tto ad una maggiorazione di punti 15.




