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r INFORMAZIONI PERSONALI I
Nome Carmelo Cunsolo
Indirizzo Piazza Umberto |, n.31 - Lentini
Telefono 095/900161
Professione Segretario Comunale — Comune di Lentini
Amministrazione Ministero Interno
E-mail seqretario@pec.comune.lentini.sr.it — segretario@comune.lentini.sr.it
Nazionalita italiana

Nascita Catania - 1955

ESPERIENZA LAVORATIVA

Seqretario di Fascia A ed in carriera dall'aprile 1993

Segretario Generale dal 2001 nei comuni di ; Bronte 2001-2002,

Adrano (segreteria di 1B) dal settembre 2002 al settembre 2005,

Biancavilla 2007-2008

Troina-Cerami, Santa Maria di Licodia-Raddusa ;

Dal 2005 al 2007 direttore generale a contratto presso il comune di Biancavilla previa sospensione
dall'albo dei segretari

Esperienze dell'ultimo decennio

"Ripensare il lavoro pubblico" anno 1993-2000 responsabile prof. Luca Tamassia Dipartimento
funzione pubblica progetto "Piano integrato del cambiamento” (PIC), Comunita di Pratiche
resp. Paola Usai;

Progetto "genus loci” Govemare con il territorio Resp. prof. Penati partecipazione alla cabina di
regia;

Master Governare con il territorio anno accademico 2007-2008 docenza sulle tematiche di
Govemance.

Gestione Risorse Umane (GRU) funzione di direzione " | precorsi dell'lnnovazione" responsabile
prof. G. Angelini;

“Progetto Governance delle Risorse Umane - Modelli Innovativi" analisi del bisogno formativo ai
fini della redazione del piano di formazione;

“Criticita e strumenti per la gestione delle risorse umane nei Comuni del territorio
provinciale di Catania" Biancavilla, 16-17/02/06;

“Forum PA 2007, progetto Comunicare" laboratori tematici relativi al "Piano della comunicazione
del comune di Biancavilla";

“Lavoro, persone, contesti organizzativi”, progettazione ed organizzazione del comune di
Biancavilla assieme al Formez, al Dipartimento della Funzione Pubblica, dall'Universita di Catania



e ad enti di formazione. Catania -Biancavilla 4-5 dicembre 2006

Implementazione dello sportello unico nel comune di Biancavilla, progetto a cura del FORMEZ
(referente ing. Alberghina);

RSO-Lattanizo ed associato (dott.sa Valeria Arancio), co-progettazione dell'azione formativa anno
2007 per il comune di Biancavilla ;

Il Piano esecutivo di Gestione nel comune di Biancavilla, dal progetto formativo all'applicazione
economico-finanziaria” azione formativa ed affiancamento dello studio Kappa e associati e della
softer house per la gestione del programma :

Il PEG in funzione strategica un progetto per il comune di Biancavilla, riportata dalla esperienza
SDA Bocconi

"Progetto-ldea™ denominazione del progetto formativo realizzato presso il comune di Biancavilla
ed inserito come caso segnalato nell’X! rapporto sullo stato della formazione in Italia, edito a cura
dal Dipartimento della Funzione Pubblica

“Non solo Fannulloni | precorsi dellinnovazione del comune di Biancavilla" tra le prime 100
storie segnalate al ministro Brunetta”

Concorso Premiamo i Risultati "Piano di Miglioramento Gestionale del Comune di Troina "

Pagare tutti'per pagare meno progetto di digitalizzazione del territorio in funzione del governo
delle politiche fiscali e non solo, in concorso la HMO esperienza segnalata su le buone pratiche,
FORMEZ, Dipartimento Funzione Pubblica ;

Universita degli studi La Sapienza comelatore nella tesi di laurea e componente della
commissione d'esami di laurea nel lavoro edito dalla dott. Daniela Porzioni dal titolo " "Team
Work: ragioni aspettative e benefici. IL caso del comune di Biancavilla” relatore il prof.
Patrizio di Nicola.

Sistemi di lavoro

Leadership e formazione,

gruppi di lavoro e project management

come leve dellinnovazione culturale in funzione del cambiamento organizzativo

Metodi

Formazione intervento

Teatro d'impresa

Team work e project work

Linee di lavoro Front office e BackOffice

Saperi responsabilita e competenze

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1. Laurea in scienze politiche tesi in organizzazione e comportamento legislativo Catania aa
1979-80;

2. Laurea in Giurisprudenza tesi in procedura penale Catania aa 1987-88;

3. Perfezionamento in "Economia Regionale" Economia e Commercio aa 1993-94
4‘Spe‘cializzazione in "Scienze Amministrative e dell'Organizzazione" facolta Scienze Politiche
biennio 2001-2003 tesi in "organizzazione del lavoro" prof. Giuseppe Santisi "Un modello per le

progressioni verticali" ;

5. Esecutive Master Bocconi ( EMMEL ) biennio 2003-2005 tesi in Innovazione Organizzativa
"Adrano un modello di cambiamento organizzativo ™

6. Master Qualita edito da universita ROMATRE in corso.



