
COMUNE DI MELILLI

CALCOLO DEL FONDO 2O2O

RISORSE STABILI

Descrizione

RISORSE STABILI Artícolo 67, commi I e 2 del CCNL 2016-2018

SPECIFICA ARTICOLI CCNL 2016-2018

I. A decorrere dall'anno 2018, il "Fondo risorse decentrate", è costituito da un unico importo consoliclalo di
tutte le rísorse decentrate stabílí, índicate dall'art. 3i,, comma 2 del CCNL 22/l/2004, relative all'anno 2017,

come certificate dal collegio dei revisori, ivi comprese quelle dello specifico Fondo delle progressioni
economiche e le risorse che hannofinanziato le quote di indennità di comparto di cui all'art. 33, comma 4,

Iettere b) e c) del CCNL 22/I/2004.

Le risorse di ctti al precedenle periodo confluiscono nell'r.uric'o itrtlsorto c'ortsoliduto ul nello tli quella che gli
enti hanno destinato, nel medesimo anno, a e:arico del Fondo, allu relribuzione di posizione e ili risultuto tlelle

posizioni orgunigative .

Disposizione

Alì't'tcoLo 67, cot\INtA I
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CARATTERISTICHE PBR L'ANNO
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Importo

€ 322.274,98

€ 301.871,64

€



'Ii " rt Ifu pntf ess itt tuú iIò "

L'IMPORTO DI CAI AL COMMA 1 è STABILMENTE INCREMENTATO

a) di un importo, su bose annua, pari a Euro 83,20 per le unità di personale destinatarie del presente CCNL in
semizio alla data del 3I/12/2015, a deconere dal 3l/12/2018 e a valere dall'anno 2019

b) di un importo pori alle dffirenze tra gli incrementi a regime di cuì all'art. 64 riconosciutí alle posizioni
economiche di cìascuna categoria e gli stessi incrementí riconoscíutí alle posizioni inìziali; tali differenze

sono calcolate con riferimen o al personale in semizío alla data ín cuì decorrono gli incrementi e conflaiscono
nelfondo a deconere dalla medesima data

c) dell'ímporto corrispondente alle relribuzioni índívìduali di anzianità e clegli assegni acl personam non piùt
corríspostì al personale cessoto dal servìzÍo, compresa la quota di tredicesima mensìlità; I'importo confluisce
stabilmente nel Fondo dell'anno successivo alla cessazíone dal servizio in misura inîero in ragione d'onnol

d) di eventuali risorse riassorbìte ai sensi dell'art, 2, comma 3 del decreto legislotivo 30 marzo 2001, n.

165/2001;

ARTICOLO 67, COMMA 2

ARTICOLO 67, COMMA 2
LETTERA A

ARTTCOLO 67, COMMA 2,
LETTERA B

ARTICOLO 67, COMMA 2,
LETTERA C

ARTTCOLO 67, COMMA 2 ,
LETTERA D

€

€ 301.871,64

€ 13.062,40

€ 3.670,00

€ 3.670.94

€



e) degli ìmporli necessari o sostenere a regime gli oneri tlel tratlnmento economico 4i personule trasJèrito,
anche nell'ombìto di processi nssociativi, di delega o trosferimento difunzioni, ofronle tlÍ corrispondenle

ricluzione della componente slsbile dei Fondi delle amministrazioni di provenienzt,fermu restondo lu capucítù
di spesa a caríco del bilnncio dell'ente, nonché degti importi corrisponclenti ugli adeguomenti dei Fondi

previsti dalle vigenti disposizioni di legge, o seguifo di trasferimento di personale, come ud esempio l,arf. I,
commfl 793 e segg. delle legge n. 205/2017; le Ilnioni tli comuni tengono nnche conto della specìale ttìsciptina

di cui oll'ort. 70-sexies;

fl clell'importo corrispondente agli evenlaalí minori onerí che cleriveranno dalla ridazione stobile tli postÍ di
organico del personale della quali/îca dirigenziale, sino od un importo massimo corrisponclente ollo 0,2% det

monte salori annao della stessa dirigenza; tale rísorsa è aftivabile solo dolle Regioni che non abhiano già
determinato tole risorsa primo del 2018 o, per lo dffirenzo, da quelle che l'abbiano tleterminotil per un

ìmporto inferiore al tetto massimo consenlilo;

g) degli importi corrispondentí o stabili rìduzioní delle risorse destínue ollo corresponsione tlei compensi per
Iavoro straonlinario, ad invarianza complessiva cli risorse stanzíote;

h) delle rìsorse stanziote dagli enti oì sensi del commu 5, Ieft. a)

ARTICOLO 67, COMMA 2,
LETTERA E

ARTICOLO 67, COMMA 2,

LETTERA F

ARTICOLO 67, COMMA 2,

LETTERA G

ARTICOLO 67, COMMA 2,

I,ETTERA H e COMMA 5 LETTERA
A

TOTALE RISORSE STABILI

€

€

€

€

€ 322.274,98



COMUNE DI MELILLI

RISORSE VARIABILI

Descrizione

RISORSE VARIABILI Articolo 67, comma 3 del CCNL 2016-2018

SPECIFICA ARTICOLI CCNL 2OI6-2018

Il Fondo di cui al presente articolo continua ad essere

alimentabile, con importi variabili di anno in anno:

a) delle risorse derivanti dall'applicazione dell'art. 43 della legge n. 419/1997, anche tenuto conto di quanto

esplicitato dall'art. i,5, comma I, lett. d) del CCNL I/4/1999, come modificata dall'art. 1, comma 4 del CCNL
5/10/2001;

b) della quota di risparmi conseguiti e certiJìcati in attuazione dell'art. 16, commi 4, 5 e 6 del decreto legge 6

luglio 201l, n. 98;

Disposizione

ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA A

ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA B

Importo

€

€



1,20%oMS r997

c) delle risorse derivanti da disposizioni di legge che prevedano specifici trattamenti economici in favore del
personale, da utilizzarsi secondo quanto previsto dalle medesime disposizioni di legge;

d) degli importi una tantum corrispondenti allafrazione di RIA di cui al comnta 2, lett. b), calcolari in misurct
pari alle mensilità residue dopo la cessazione, computandosi a tal fine, oltre ai ratei di tredicesinta mensilità, le
frazioni di mese superiori a quindici giorni; I'importo conÍluisce nel Fondo dell'anno successivo alla cessazione

dal servizio;

e) degli eventuali risparmi accertati a consuntivo derivanti dalla applicazione della disciplina dello
straordinario di cui all'art. I1 del CCNL 1/4/1999; I'importo confluisce nel Fondo dell'anno successivo,

fl delle risorse di cui all'art. 54 del CCNL I4/9/2000, con i vincoli di destinazione ivi indicati;

g) delle risorse destinate ai trattamenti economici accessori del personale delle case da gioco secondo le
previsioni della legislazione vigente e dei relativi decreti ministeriali attuotivi;

h) di un importo cotispondente alle eventuali risorse slanziate
dagli enti ai sensi del comma 4 ( In sede di contrattazione
integrativa, ove nel bilancio dell'ente sussisîa la relativa
capacità di spesa, le parti verificano l'eventualità
dell'integrazione, della componente variabile di cui al comma 3,

sino ad un importo massimo coruispondente all'1,2% su base

annua, del monte salari dell'anno 1997, esclusa la quota
relativa alla dirigenza)

ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA C

ART'ICOLO ó7 COMMA 3 LETTERA D

ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA E

ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA F

ARTICOLO ó7 COMMA 3 LETTERA G

ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA H
e COMMA 4

€

€

€

€



i) di un importo comispondente alle eventuali risorse stanziate dagli enti ai sensi del comma 5, letî. b) - Gli enti
possono destinare apposite risorse alla componente variabile di cui al comma 3, per il conseguinrento di
obiettívi dell'ente, anche cli mantenimento, deJìniti nel piano della perfornîance o in altri analoghi sÍrumenti di
programmazione della gestione, alfine di sostenere i correlqti oneri dei Íralfamenti accessoridel personole; in
tale ambito sono ricomprese anche le risorse di cui all'flrt. 56quater, contmo I,lett. c).

i) di un importo corrispondente alle eventuali risorse che saranno stanziate in applicazione della normativa di
legge richiamata ai commi I e 9, a condizione che siano slati emanati i decreti attuativi dalla stessa previsti e

nel rispetto di questi ultimi;

k) delle integrazioni alla componente variabile del fondo - a seguito dei trasferimenîi di personale di cui al
comma 2 lett. e) ed afronte della cotispondente riduzione ivi prevista della componente variabile deifondi -

limitatamente all'onno in cui avviene il trasferimento, alfine di garantire la copertura, nei mesi residui
dell'anno, degli oneri dei trattamenti accessori del personale trasferito, fermo restando che la copertura a

regime di tali oneri avviene con le risorse di cui al citato comma 2 lett. e); le Unioni di comuni tengono anche

conto della speciale disciplina di cui all'art. 7}-sexies.

risorse residue art. 67, c. 1 e 2, non integralmente utilizzate in a.p. e art. 17 c.5 CCNL 199812001 - risorse stabile fondo 2017

TOTALE RISORSE DA UTILIZZARE EX ART. 68 COMMA
1 CCNL 2t/05/2018

ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA I

e COMMA 5 LETTERA B

ARTICOLO 67 COMMA 3 LETTERA J

eCOMM!Se9

ARTICOLO 67 COMMA 3

LETTERA K

TOTALE RISORSE VARIABILI

TOTALB GBNERALE

€

€

€

€ 322.274,98

€ 322.274,98



A

B

A+B

Totale generale fondo

La dichiarazione congiunta n. 5:

In relazione agli incrementi del Fondo risorse decentrate previsti
dall'art.67 , comma 2 lett a) e b), le parti ritengono concordemente che gli
stessi, in quanto derivanti da risorse finanziarie definite a livello nazionale
e previste nei quadri di finanza pubblica, non siano assoggettati ai limiti
di crescita dei Fondi previsti dalle norme vigenti.

articolo 67 comma 2letlera a

articolo 67 comma 2 lettera b

Totale

allimite016 noncompensi ex art. I l3 D.risorse decentrate variabili

ALE FONDO RISORSE DECENTRATE 2O2O PARTE STABILE

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 20I9

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 20I8

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 20I7

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 20I6 M

La quantificazione del Fondo delle risorse decentrate nonché delle risorse destinate agli incarichi di posizione organizzativa di cui all'art. lS, comma 5 del CCNL
del21.5.2018 deve comunque awenire, complessivamente, nel rispetto dell'art.23, comma 2 del d.lgs. n. 75l20l7,ossia nei limiti delle risorse destinate al

trattamento accessorio del personale determinato per I'anno 2016

€ 322.274,99

€ 13.062,40

€ 3.670,00

€ 16.732,40

€, 305.542,58

€

€ 319.201 7

€ 3t9.20t 7

3

€ 319.201 t7




