COMUNE DI MELILLI

Provincia di Siracusa

DETERMINA SINDACALE N° 8 DEL 20-02-2018

EE I I ]

" Oggeito:| RICONOSCIMENTO INDENNITA' DI RISULTATO AI RESPONSABILI
.0 DISETTORE E DI STAFF PER L'ANNO 2016.

IL SINDACO

PREMESSO che con Delibere di G.M. n. 445/2000, n. 387 e 468/2002, n.
70/2004 e n. 624/2011 sono state istituite le Posizioni Organizzative;

CHE con Delibera di G.M. n. 32 del 13/02/2018 si ¢ provveduto alla
“Rimodulazione della Struttura Organizzativa dell'Ente. Approvazione nuovo
Organigramma e Funzionigramma dei Servizi”, _

CHE con Determina Sindacale n. 63 del 29/12/2017 sono stati individuati e
nominati i Responsabili dei Servizi,

DATO ATTO che con delibera di C.C. n. 37 del 10/08/2017 ¢ stato approvato
il Bilancio di Previsione 2017, DUP e documenti allegati;

CHE con delibera di G.M. n. 1 dell’11/01/2016 venne approvato il Piano
Esecutivo di Gestione e Piano degli Obiettivi provvisori per ’Esercizio 2016;

CHE con delibera di G.M. n. 170 del 01/09/2016 venne approvato il Piano
Esecutivo di Gestione per 1’anno 2016;

VISTA la relazione annuale — anno 2016 — del Nucleo di Valutazione, dalla
quale si evince il parere positivo atteso che 1 risultati conseguiti dai Responsabili di
settori e di Staff sono da ritenersi coerenti con gli obiettivi loro assegnati;

VISTI i verbali n. 3 del 16/01/2018 e n. 4 del 13/02/2018, del predetto Nucleo,
trasmessi con nota prot. n. 4611 del 19/02/2018, dal quale si rileva che il predetto
Organo di Valutazione, verificate le relazioni dei Responsabili di Settori e di Staff, ha
certificato che gli obiettivi e 1 risultati attesi sono stati raggiunti e formula parere
positivo alla liquidazione delle spettanze incentivanti ai dipendenti;




RITENUTO, pertanto, di dover prendere atto dei verbali n. 3 del 16/01/2018 ¢
n. 4 del 13/02/2018 e di dover quindi liquidare ai Responsabili di Settore le indennita
di risultato nella misura del 20% delle indennita di risultato riconosciuto a ciascun
Responsabile nell’anno 2016;

VISTI ed esaminati i predetti esiti finali;

TENUTO CONTO che la valutazione di tutti i Responsabili di Settore e di
Staff ricade nella fascia A, in virti della quale ¢ possibile riconoscere la retribuzione
di risultato nella misura massima prevista,

VISTO il vigente CCNL;

VISTO il vigente O.R.EE.LL.;

VISTO il D. Lgs n.267/2000;

VISTO il D. Lgs n.165/2001;

VISTA la L.R. n.48/91 e s.m.i.;

VISTE le LL.RR. n.44/91 e n.23/97;

DETERMINA

PER I MOTIVI che qui si intendono interamente richiamati:

PRENDERE ATTO deila relazione Annuale — Anno 2016 ¢ i verbali n. 3 del
16/01/2018 e n. 4 del 13/02/2018 del Nucleo di Valutazione che certificano il
raggiungimento degli obiettivi assegnati ai Responsabili di Settori e di Staff;

RICONOSCERE a ciascuno dei nominati Responsabili di Settore e di Staff,
incaricati di P.O., la retribuzione di risultato per ’anno 2016 da corrispondere al
100% dell’indennita di risultato spettante, come da allegato prospetto;

STABILIRE che il Responsabile del Settore Affari Generali provveda con
propri atti agli adempimenti consequenziali;

DISPORRE che il presente, in uno all’atto di liquidazione, venga pubblicato a
cura del settore che opera la liquidazione all’Albo Pretorio e sul Sito web del
Comune nell’apposita Sezione Amministrazione Trasparente.

IL SINDACO
F.to CARTA GIUSEPPE
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*******************************************************************************

SERVIZIO FINANZIARIO

VISTO di copertura finanziaria.

Si assume impegno/liquidazione:

Melilli, Li DIRIGENTE UFFICI FINANZIARI

Fio Dott.ssa MARCHICA ENZA

{ Firmato eleifronicamente )

***$****************************************$***********************************

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ALL'ALBO

Si attesta che copia della presente & stata pubblicata nel Sito Web istituzionale di questo comune
accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69) dal al ,

per quindici giorni consecutivi e contro di essa non sono sfati presentati reclami, nonché per lo
stesso periodo all’Albo Pretorio del Comune.

Registro pubblicazioni n,

Li

IL MESSO COMUNALE 1L SEGRETARIO COMUNALE

Dott.ssa TORELLA LOREDANA

*******************#***********************************************************
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