COMUNE DI MELILLI

Libero Consorzio Comunale di Siracusa

C I n® 81000590893 - P IVA 00075820894
Tel (9317552111 - Cell 339/4016978
cod ISTAT 012 -Cod catastale Fi(i7

11 SETTORE
Pubblica Istruzione — Universita — Sport, Turismo e Spettacolo — Partecipate —
Cultura - Politiche Europee — Rapporti con il Distretto Socio Sanitario

OGGETTO: Procedura n. 3874727 - Affidamento del
servizio/fornitura di refezione scolastica per le scuole dell’infanzia di Melilli
centro e frazioni di Villasmundo e di Citta Giardino tramite MEPA.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA REDATTA Al SENSI
DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000

[I/la sottoscritto/a ASSENZA GIUSEPPE nato/a a SIRACUSA il 22/01/1964,
C.F SSNGPP64A22]754K residente a SIRACUSA indirizzo VIA OFANTO
civico 3 cap 96100 consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni
penali previste per il caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piu
rispondenti a verita, cosi come stabilito dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000.

DICHIARA

di essere il legale rappresentante, con la qualifica di
AMMINISTRATORE UNICO (indicare la qualifica del legale rappresentante
all’interno dell’impresa) della ditta CLG S.R.L.S. (indicare I’esatta
denominazione comprensiva della forma giuridica) oggetto sociale
RISTORAZIONE con sede legale in SIRACUSA indirizzo VIA OFANTO n. 3
cap 96100con sede operativa (se diversa dalla sede legale) in SIRACUSA via
TOMMASO GARGALLO n. 62 cap 96100 Camera di Commercio di
SIRACUSA iscritta con il numero Repertorio Economico Amministrativo SR
430976 04/08/2020 C.F. 02027620893 P. IVA 02027620893 n. tel. 0931/68163
n. fax e-mail studio assenza@virgilio.it pec CLG-
SRLS@PEC.IT Codice Cliente INAIL n. 20746280 presso la sede di
SIRACUSA Matricola INPS (con dipendenti) n. 7605801869 Matricola INPS
2 (senza dipendenti, posizione personale) n. _presso la
sede di SIRACUSA Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori applicato:
PUBBLICI ESERCIZI n. di addetti al servizio per I’appalto in oggetto 3;




- che non sussistono in capo alla ditta di cui sopra cause di esclusione ai
sensi dell articoli dal 94 al 98 del D.Lgs. n. 36/2023 s.m.i.;

- di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi
previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione
vigente;

- di assumere per intero, a pena di nullita assoluta del contratto, gli obblighi
di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136/2010 e s.m.i. €
Legge 17 dicembre 2010 n. 217. Nel caso si eseguano delle transazioni senza
avvalersi del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a
consentire la piena tracciabilita delle operazioni, contravvenendo a quanto
disposto dalle citate norme, il contratto si intendera risolto di diritto ai sensi
dell’art. 1456 del codice civile.

SIRACUSA, 28/11/2023
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