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COMUNE DI MELILLI
(LIBERO CONSORZTO COMLTNALE Dr STMCUSA)

NUCLEO DI YALATAZIONE

WRBALE N.4-bís

L'anno duemilaventi, addl 26 del mese di Settembre, alle ore 9,11 si è riunito in videoconferenza il Nucleo di

Valutazione nominato con D.9. n.25 delfFll}3l2lÀl.

Sono presenti i componenti, Sigg.:

Prof. Aw.to Sebastiano Bruno Caruso (Presidente)

Dott. Vito Dipietro (componente)

Dott.ssa Pirruccio Noemi (componente)

La riunione odierna è volta al completamento delfattività di valutazione della performance dei Reeponsabili

di P.O. relativa all'anno 2018, iniziata lo scorso 8 Settembre presso la sede del Palazzo Municipale.

5. Vo SETTOBE'TECNICO-URBANISTICA", ARCIL DB FILIPPO BRUNO (relazione di cui

alla nota ptot n. 7810 dgl04/_0d201!t a firura dell'Arch. Enrno Angeto):

. OBIETTNO N. 7: "Regolamento onerí di atbanìzzazionel costo di costruzione." - PESO OBIETTNA 2A -
DA Rr{GGIUNGER.E EN?RO SETTEMB.R.ET come relazionato, l'obiettivo è stato ampiamente

raggiunto, in quanto il Regolammto ile quo è stato approvato, in ultimq con deliberazione di C.C n. 27

del 1U04fl8; pertanto si assegnano p.ti 15;

c OBIETTI}O N. 2: "Aggiornanaúo ordinann di ilemolhione" - PESA OBIETTNO 20 - DA

I{.4GCIUNGERE DURANTE TUTTO L'ANNO; come relazionatq l'obiettivo è stato ampiamente

raggiunto; pertanto si assegnano p.ti 15;

t OBIETTNO N. 3: "Pnilispasiziow rcgolamento ínstallazione chiosdti, gmebi, tettoíe e delimítmione di

spazi pet le attittilà commercìali e pcr I'erogazlone ili eeruizi" - PESO OBIETTMO 20 - DA RACGIUNCERE
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ENTRO NOVEMBRE: come relazionato, l'obiettivo è stato ampiamente raggiunto; pertanto si

assegnano P.ti 15'

' OBIETTIVO N. 4: "Mdnutenzione beni comuflsli @n personale del seraizío civico (dnl 0110L nl 74109) " -
PESO OBIETTNO 20 - DA RAGGIUNG.ERE ENT?{O SETÎEùIBRET pur ritenendo il Nucleo di

Valutazione che tale obiettivo rienhi nelle funzloni ordinarie del Responsabile di P.O., si prende atto

che lo stesso è stato as$egnato dalt'Amministrazione Comunale e che, come relazionato, sia sfab

ampiamente raggiunto; pertantosi arisegnano p.ti 15;

o OBIETTNO N. 6: "Prcdispeiziane "casetta ilell'acqm" -PESO OBIETTNO 20 - DA I{AGGIUNGERE

EMTRO DICEMBRE: come relazlonatg l'obiettivo è stato ampiamente raggiunto; pertanto si

assegnang p.ti 15.

6, VI' SETTORE 'NUOVE OPERE B MANUTENZIONE'. ARCH. VINCI MASSIMILTANO
ftelazione di cui alla nota prot n. 7818 del 04/04/2ù19 a flmra dell'Arclr. Giovanni Fontana e

controfirmata dall?rch. Vinci Massimilianol:

. OBIETTMA N.7: "Completammto e conne9ía cmryo sportioo primo stralcío." - PESO OBIETTNO 20 -
DA Iù{GCIUNGERE ENTRO DICJfMBREz come relazionatq l'obiettivo è stato ampiamente raggiunto;

perlanto si assegnano p,ti 15;

. OBIETTI/O N. 2: "Completamento lrloui dì nuood scuoh Vlllasrìtunila" - PESO OBIETTNO 20 - DA

MCGIL|NGERE ENTRO DICEMBRE; come relazionato, l'obiettivo è stato ampíamente raggiunto,

eepPur con pochi giomi di ritardo rispetto alla cronologia prefissata; pertanto si assegnano p.ti 15;

. OBIETTNA N. 3: "Mmutenzione beni mnawli (dnl75109 al3'1.172)* - PESO OBIETTM 20 - DA

RAGGIUNGERE ENTRO DICEMBNE: pur ritenendo il Nudeo di Valutazione che tale obiettivo tientri

nelle funzioni ordinarie del Responsabtle di P.O., si prende atto che lo etesso è stato assegnato

dall'Amministrazione Comunale e chg come relazionato, sia stato ampiamente raggiunto; pertanto si

assegnano p.ti 15;

c OBIETWO N. 4: "Pícno Tfiennale Opete Pubblíc.he" -PESO OBIETTM 20 - DA BACGIUNGERE

ENTRO DICEMBRE: pur ritenerdo il Nucleo di Valutazione che tale obiettivo rientri nelte funzioni

ordinarie del Responsabile di P.O., si prende atto che lo stesso è stato assegnato dall'Amministrazione

Comunale e che, come relazionatq sia stato ampiamente raggiunto; pertanto si assegnano p.ti 15;

pertanto riconosce p.ti 15;
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. OBIETTNO N.5: "Aggiornîmento prczzi stttilio comunale e n*utaiup mut:ao" - PESO OBIETTNO 20

- DA jfr.,AGGIUNGERE El'l?RO DICEMBRE; come relazioftrto, l'obiettivo è stato amPiamente

rattiunto; pertanto si asse6nanop.ti 15.

7. \4I. SE1ITORE ,îMMIMSTITATTVO,,. DOTT.SSA GIANINO MARIA (reIaziONE di cui

alla nota prot. n 7814 del040tU2019l:

. OBIETTMO N. 1: "Approoazíaíe rcgoln taúo accesso agliattí e delprocedímento amminìstraliao" - PESO

OBIETTNO 20 - DAR.AGGIUNGERE ENTRO DICEMBRE: dalla relazione a firma della Responsabile

di P.O. si evince che l'obiettivo è shto in parte raggiunto, in quanto il Regolamento de cluo è stato

predisposto dalla DotLssa Gianino, ma non ancora approvato dal Consiglio Cornunale entro Dicembre

201.8; pertanto il Nucleo ritiene di attribuÍre soltanto 10 punti in considerazione della attiviÈ svolta

dalla stessa;

. OBIETTNO N. 2: "Fascírrllraíone eletboniil attrs?erso íl programma Halley." - PESO OBIÉTTNO 20 -
DA R. GGIUNGERE ENTRO SETTEMBF;E: come relazionato, l'obiettivo, per quanto di competenza, è

stato raggiunùo; pertanto si assegnano p.ti 15;

. OBIETTNO N. 3: "Formazione albo Awocnti: rdsziane ed epprovdzíone rcgolamento e tvtti gli atli

propedeutíci aIIa costitwione dell'Albo annunale deglí Awocdti ilioíso per sa;ìoni" - PESO OBIE'ÍTNO 20 -
DA R.,{GGIUNGERE ENTRO LllGHOz dalla relazione a firma della Responsabile di P.O. si evince che

l'obiettivo è stato in parte raggiunto, in quanto il Regolam atrtn ile quo è slato predispoeto dalla Dott.ssa

Gianinq rna non ancora approvato dal Consiglio Comunale entro Dicembre 2018; Pertanbo il Nucleo

ritiene di attribuire soltanto 10 punti in coruiderazione della attività svola dalla stessa;

. OBIETTNO N. 4: nGarwúire úst$nte sssistcnza amlrrinistrativa ngli Orgmi Politící e ilci seruizi eststni-"

- plso 2BLETTNA 20 - DA &AGGIUNGERE ENTRO DICEMBRE: pur ritenendo il Nucleo di

Valutazione che tate obiettivo rienbi nelle funzioni ordinarie della Responsabile di P'O,, si prende atto

che lo stesso è 6tato assegnato dall'Amministrazione Comunale e chg come relazionatq sia stato

arnpiamente raggiunto; pertanùo si ass€gnano P.ti 15;

. OBIETTNO N, 5: "Inserimaúo ittformatizz.tto sul sistems Halley delle ilctermine relatiae aglí atni

tnancanti: 2003-2009." - PESO OBIETTÍVO 20 - DA RAGGIUNGERE ENTRO DICEMBIIE: il NucÌeo

non può procedere alla valutazione del grado/della percenhale di raggiungimento di detto obiettivo

in quanto nella Relazione mancano i riferimenH specifici a detto obiettivo, owe.o i dati quantitativi e

parametri che ne p€rmettano la misurazione; pertanto IL GRADO DI RAGGIUNGIMENTO

9
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8. VIUO SETIORE 'SERVIZI SOCIALI B ASSISTBNZIALI', DOTT.SSA TAGANA'
CARMELA (relazione di cui alla nota ptot. n. 8892 det l8l0rl/2ffl9h

. OBIETTMO N. 1.: "Anzinni: Ricooero anzínni clo cúsa di ríposo; Aovio seruizio di Assistenzn Damiciliore

an fondi PAC; Attiaí|.j ricreatiae e c:alhrali e ilel tempo libero." - PESO OBIETTM Z0 - DA

R 4GGIUNGERE ENTRO DICEMBRE: pur ritenendo il Nucleo di Valutazione che tale obiettivo rientri

nelle funzioni ordinarie della Responsabile di P.O., si prende atto che to stesso è stato asegnato

dall'Amministrazione Comunale e che, come relazionato, sía stato ampiamente raggiunto; pertanto si

assegnano p.ti 15;

' OBIETTNO N. 2: "Disnùili: Awiso pubblico e arcoglîmento delle istanze per iI cmsímento; Aoaìso pubblin

e acaglimento istnnzt per soggetti in sndizioni di ilisttbílitìt graoissino; Raúícontazione oIIn Rcgione pr iI
seruizio dísabìli grwissimì anfli 2014 e 2015; Trasferímenti di itisnbili clo altre strattwe; Sercizio ttflsryto

ilisabilí clo le scuole e caúri di rtnbílíldzione; Sertìzi o ili aíuto all' ìntegruiotrc scolsstícil; Inserímento disabîli

in r;omunftd' nlloggìo; Piani personalbzatí a faowe di disnbíIi; Progettí a fawre di dísabili Legge "Dopo dí Noi""

- P8SO OBIETTruO 2A - DA RACGIUNGERE ENTRO DICEMBRB pur ritenendo il Nucleo di

Valutazione che tale obiettivo rientri nelle funzioni ordinarie della Rsponsabile di P.O., si prende atto

che lo stesso è stabo assegnato dall,Amministrazione Comunale e ctrg come relazionato, sia sùato

ampiamente raggiunto; pertanto si assegnano p.ti 15;

: OBIETTIJON.3:"/sslblexsthconomìcn:Concasioneuntributistnordhnrt;Awíoserviziorlíbrchsione

occupnzionale 3o e 4o bimestrc; Mistte REf vslut&ione istanze c trssmlssiote all'INPS; Aooin Vubblico per

acuglímmto ìatanze nuclei con 3 figli minori; Acnglimento ístanzc assegao ili malenútà; Concessíone

ottributi economici alla Pmrocchie per aiuti nIIc fwriglie bísogtoae," - PESO OBIETTNO 20 - DA

R.AGCIUNGERE ENîRO DICEiVíBRE; pur ríterendo il Nudeo di Valutazione che tale obiettivo rienhi

nelle funzioni ordinarie della Responsabile di P.O., si prende atto che lo stesso è stato assegnato

dall'Amministrazione Comunale e che, come retazionato, sia stato ampiamente raggiunto; pertanto si

a&segnano p.ti 15;

' OBIETTNO N. 4: "Mùnri Inserimento ninori ìn comwitò. alloggio; Ridtíesta mntríbatí ministuiali per

M.S.N.A.; Trnsfeimenti di mfuo'i ín mmunità altoggio pu ravenuta chiusurn tli quetti aoeiltc seile nel nostro

Conurne." -PESO OBIETTNO1?-DAR,{GGIUNGEREEN?RODICEMBRE: il Nucleo, pur ritenendo

che tale attività rientri nei compiti/doveri dell'Ufficio, valuta raggiunto l'obieftivo assegnato

da I l' Amministrazione comunale; pertanto riconosce p.ti lE;

' OBIETTNO N. 5: "PAC - PON; PAC Infnnzta; Aoaio procalara di gnra per l'affidamento ilel sertizio;

Awío per ln prcsentnzione dellc istarzc per lafonnazíone della graduatoria del progetto "spazio gioco Banbini";
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PON lndusíone; Awio pradare gara per ln seluíone dí n. 2 consulenti aperli aúro il 37t72." - PESO

OBIETTUO 20 - DA RAGGIUNGERE ENîRO DTCEMBRE: dalla relazione si evince dre l'obiettivo è

stato raggiunto in parte, in quanto mancano specifici riferimenti ad alcune/i attivitàlsub-obiettivi

assegnate/i (si citano l' "Awio per ta presentazione delle istanze per la formazlone delta graduatoria

del progetto "spazio gioco Bambini"" el' "Avvio procedure ganl per la selezione di n,2 consulenti

esperti entro il 31'112"); pertanto si ritiene l'obiettivo raggiunto solo parzialmente, riconoscendo p.ti 12.

A conclusione della valutazione dellapnfumaflú" retativa all'anno 2018, il Nucleo prende atto che nessuna

relazione è pervenuta da parte del Responsabile del IX SETTORB 'TCOIOGIA. AMBIENTt E

PROTEZIONE CMLE"..ARCH. LENTTM NUNAO DANIELE. nonoslante con D.G.M. n.34'4 del20-12-

2018 siano inclusi degli obiettivi anche per detto Settore/Responsabile di P.O..

Null'altro essendovi da discutere, si trasmettere il presente verbale, per il hamite della Segreteria:

1) al Sig. Sindaco, alla Spett.le Giunta Municipale ed al Segretario Comunale:

con la valutazione degli "Elemmti accessori di valutazione" di cui alla "Scheda di

Valutazione dei Risulhti relativi alle Posizioni Organizzative" approvata con D.G.M. n.

6512019;

ovvero la necessità di modificare il PTP 2020-2A22 già approvatO diffetenziando gli

obiettivl e la lom pesatura, i quali devono esser€ misurabili, valutabili, stategici e non

routinarii

2l ai Responsabili di P.O., ai quali si pone íl termine perentorio di 15 (quindici) giorni dalla data di

ricezione del presente verbale per integrare le relazioni relative all'anno 2018 precedentemente

trasmesse laddove il gîado di raggiunglmento dell'obiettivo è stato definito "NON PIENAMENTE

VALUTAP-ILE" oppure "NON VALUîABILE". affindrè il Nucleo possa essere messo in condizione

di valutare con piena cognizione di causa ed obiettivamentdoggettivamente il grado di

raggiungimento degli obiettivi prefissati dall'Amminisbzzione Comunale in ultimo con la D.G,M. n.

3tM det 2011U2A78, anche al fine di tutelare e riconoscere I'attivita effettivamente svolta dai

medesimi Responsabili di P.O..

Si CHIEDE, infing al Segretario Generale dre, esperito il suddetto termine perentorio di 15 (quindici) giomi

dalla trasmissione del presente verbale ai Responsabi[ di P.O., di trasmettere a stretto giro allo scrivente

Nucleo le eventuali integrazioni alle relazioni, oltre alle valutazioni che verrarmo espresse dalla 9pett,le

Amministrazione Comunalq al fine di procedere con la valutazione degli 'Elementi accessori di

valutazione" e la conclusiorre dell'attività valutativa detle PP.OO, relativa all'anno 2018.

11



La seduta in videoconferenza viene chiusa alle sre 13,10.

Lettq Conft rmato e Sottoscîitto

Frsf. Aw. Bnrno Caruso

I

Dott. Vito Diple&o

DottrsaNoemi Firnreio
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