Comune di Melilli
illi (SR

Mel

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [06 - Contrattista tempo determinato] - Periodo elaborato: [ Febbraio - 2024 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON

Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

nel periodo Totali Totali Totali godute A.P.|godute A.P.| A.P. %
000145 SEGRETERIA PARTICOL SINDACO ART 90 TUEL 4 19,00 9 76 67 89 11 139 151 92,1
011160 UFFICIO RAPPORTI CON IL DISTRETTO SOCIO SANIT 2 21,00 2 42 40 96 4 0 0 0
040000 5 SETT. RESPONS TERR /URBAN./SUE E SUAP 1] 1700 1 17 16 % 6 12 50
040330 TERR. URBANISTICA SUE 1 17,00 1 17 16 95 12 19 63,2
090500 8 RESPONS. LAVORI PUBBLICI/NUOVE OPERE 1 17,00 0 17 17 100 16 17 94,1
130102 PERSONALE DIMESSO 1 3,00 1 3 2 67 33 0 0 0

TOTALI 10 17,20 14 172 158 92 8
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