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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE \‘¥

DISTRETTO SOCIO SANITARIO 47

Comuni di Augusta e Melilli

AVVISO PUBBLICO PER LA CREAZIONE DI UNA LISTA DI SOGGETTI OSPITANTI
PER TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE

Imprese per il sociale

Art. 1 Oggetto dell’avviso

11 presente Avviso ¢ finalizzato alla creazione di un elenco di operatori economici disposti a
favorire esperienze di formazione “on the job” della durata presunta di 6 mesi, nell’ambito
delle attivita relative al Reddito di Cittadinanza (di seguito RdC) o di comprovata indigenza.

Con tale intervento il Distretto mette in campo uno strumento a sostegno dell’inserimento al
lavoro che consenta un contatto diretto tra il tirocinante e le imprese, 1’arricchimento del
patrimonio di conoscenze del tirocinante, 1’acquisizione di competenze professionali e
I’inserimento o reinserimento lavorativo.

Coloro che aderiscono all’iniziativa si candidano a diventare Soggetti Ospitanti di
esperienze di Tirocinio di Inclusione Sociale rivolti a soggetti residenti nei Comuni di Augusta
e Melilli, percettori di RAC disoccupati o inoccupati da almeno 6 mesi, che abbiano sottoscritto
un Patto di Inclusione Sociale presso i Servizi Sociali del Distretto Socio Sanitario N.47.

I tirocinio € uno strumento delle politiche attive del lavoro, riconosciuto quale intervento a
contrasto della poverta dal D.Lgs n. 147/2017 recante “Disposizioni per 1’introduzione di una
misura nazionale di contrasto alla poverta”.

Tale attivitd non si configura come rapporto di lavoro, ma rappresenta un’esperienza di
orientamento formazione all’interno di contesti produttivi, finalizzato all’inclusione sociale,
all’autonomia e alla riabilitazione delle persone prese in carico dai servizi sociali

Gli operatori economici che intendono aderire all’avviso dovranno essere in regola con i
parametri di affidabilita, le prescrizioni e i limiti numerici previsti dalla vigente normativa.

Non sono ammissibili:

e aziende e liberi professionisti per i quali, I’ INPS abbia riscontrato delle irregolarita in sede

di verifiche in loco e che non siano a norma sulla sicurezza ed igiene nel luogo di lavoro;

e aziende e liberi professionisti che non svolgono attivita.

Art. 2 Obblighi del soggetto ospitante
Il soggetto ospitante & tenuto ad osservare gli obblighi indicati nella Linee Guida D.G.

Dipartimento Lavoro43633/2018 del 30/11/2018.

Garantisce lo svolgimento del tirocinio in coerenza con gli obiettivi previsti nel Progetto

di Tirocinio sottoscritto presso i Servizi Sociali del Distretto N.47.

Effettua le Comunicazioni previste nell’Avviso, art. 9-bis, comma 2 D.L. 510/1996
convertito in L. n. 608/1996 e ss.mmm.ii.

Ai fini della sicurezza, i tirocinanti sono da intendersi alla stregua di lavoratori,
pertanto, il soggettoospitante deve assicurare:

e di applicare, nei confronti del tirocinante, gli stessi protocolli di sicurezza e privacy
previsti per i lavoratori, ivicomprese le prescrizioni previste, in capo ai datori di lavoro,
dalla normativa nazionale e regionale vigente, e dichiara di adottare le misure di
sicurezza sopra citate;

e di fornire ai tirocinanti le prescrizioni e i dispositivi di protezione individuale
previsti per la sicurezza sanitaria dai protocolli applicati per i lavoratori.



Il Soggetto ospitante €, inoltre, responsabile della corretta applicazione dei protocolli
emanati dalle Autorita competenti per tutelare la salute, la sicurezza e la privacy dei
lavoratori e garantire la salubrita dell'ambiente di lavoro.

Art. 3 Modalita e termini di presentazione delle domande

La domanda di adesione all’iniziativa “Imprese per il sociale” per la creazione di un elenco
di Soggetti Ospitanti i Tirocini di Inclusione Sociale nella forma dell’autodichiarazione dovra
essere compilata utilizzando esclusivamente il modello on-line, allegato al presente avviso,
disponibile sui siti dei Comuni del Distretto D47 (www.comune.augusta.sr.it/ e
https://www.comune.melilli.sr.it).

L’istanza dovra essere compilata in ogni sua parte, allegando fotocopia del documento di
riconoscimento in corso di validita del legale rappresentante dell’operatore economico.

La domanda, unitamente alla documentazione richiesta, dovra essere inviata entro e non
oltre le ore 14:00 del giorno 20/09/2023

all’indirizzo PEC: protocollocomunediaugusta@pointpec.it (per le Aziende che vogliono
presentare la propria domanda presso il Comune di Augusta);

all’indirizzo protocollo@pec.comune.melilli.sr.it (per le Aziende che vogliono presentare la
propria domanda presso il Comune di Melilli);

o alternativamente agli indirizzi PEC di entrambi i Comuni per le imprese che manifestano
la propria disponibilita per entrambi i Comuni, riportando in oggetto: “Candidatura Imprese
per il sociale”.

Le dichiarazioni rese dagli interessati, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445 del
28/12/2000, saranno oggetto di verifiche e controlli, anche a campione, diretti ad accertare la
veridicita delle informazioni fornite. Ai sensi dell’art.75 del richiamato decreto, e fermi
restando quanto previsto dall’art.76 dello stesso, 1’accertamento della non veridicita di quanto
dichiarato, in qualsiasi momento, comportera la decadenza, previa adozione di motivato
provvedimento, dai benefici previsti dal presente avviso pubblico e dagli eventuali effetti
conseguenti.

Art. 4 Clausola di salvaguardia

L'Amministrazione del Distretto si riserva la facolta di revocare, modificare, annullare il
presente avviso pubblico, ove se ne ravvedesse la necessita.

La presentazione dell’istanza comporta 1'accettazione di quanto previsto nel presente avviso
e delle norme cui lo stesso fa riferimento.

Art. 5 Tutela della privacy
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni e del GDPR

(Regolamento UE 2016/679), si informa che:

- il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti € finalizzato unicamente alla stesura di
un elenco di soggetti ospitanti per 1’eventuale successivo avvio dei tirocini di inclusione
sociale;

- il trattamento dei dati sara effettuato dal Distretto socio-sanitario N.47;

- | dati potranno essere comunicati 0 portati a conoscenza dei responsabili o incaricati coinvolti
a vario titolo con la procedura in essere;

- il trattamento dei dati ¢ obbligatorio per la stesura dell’elenco in oggetto, il diniego al
trattamento comportera il mancato inserimento nell’elenco e la consequenziale esclusione.

Il Sindaco del Comune di Melilli Il Sindaco del Comune di Augusta
F.to On. Giuseppe Carta F.to Dott. Giuseppe Di Mare
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