Provincia di Siracusa

Prot. in Interno
N. 0002154 del 25-01-2022

del

OGGETTO: PROCEDURA COMPARATIVA DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE
ESAME DEL CURRICULUM PROFESSIONALE E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO, PER LA DURATA NON SUPERIORE A QUELLA DEL MANDATO
DEL SINDACO IN CARICA, DI N. 1 “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CAT.
D-DI — CON CONTRATTO DI LAVORO PART-TIME AL 50%, DA ASSEGNARE ALLE
DIRETTE DIPENDENZE DEL SINDACO AI SENSI DELL’ART. 90 DEL TUEL. —
RICONYOCAZIONE

SI AVVISANO

I candidati che hanno presentato istanza per la procedura comparativa di selezione
pubblica, indetta con D.D. n. 3062/2021, per ’assunzione a tempo determinato di n. 1
Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D-D1 — part-time al 50%, da assegnare alle dirette
dipendenze del Sindaco ai sensi dell’art. 90 del TUEL, che risultano in posseso del titolo di
studio richiesto dall’Avviso pubblico del 18/11/2021, convocati per il colloquio con

precedente avviso prot.n.1663 del 18/01/2022, sospeso a seguito Ordinanza Sindacale

n.10/2022 R.G.,
DI

presentarsi giorno 27/01/2022 alle ore 10,00, presso 1'Ufficio di Gabinetto del
Sindaco. Palazzo Municipale, P.zza F. Crescimanno — Melilli. per sostenere il colloquio con
il Sindaco, assistito dal Segretario Generale.

Il concorrente che non si presenta alla prova di colloquio, si considera rinunciatario e
viene escluso dalla selezione.

La procedura selletiva e la relativa prova di colloquio si svolgeranno nel rispetto

delle vigenti prescrizioni in materia di contenimento e gestione dell’emergenza

epidemiologica da Covid-19.

Si allega elenco dei candidati.
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&\ IL RISPONSABILE
- 5) GESTIONS:




Elenco candidati

1. Corradino Giuseppe



