Allegato A1 - Modulo di domanda

Esente da bollo
(ai sensi della L. 23.08.1988, n. 370)
AL COMUNE Dt MELILLI

Piazza Filippo Crescimanno s.n.c.
96010 MELILLI (SR)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA PER PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE CATEGORIE Al
SENSI DELL’ART. 52 C. 1 BIS DEL D.LGS. 165/2001, RISERVATO Al DIPENDENTI DEL COMUNE DI MELILLI,
PER LA COPERTURA DI N.8 POSTI DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA - CAT. C-C1 — PART. TIME AL 50%

ll/La sottoscritto/a
COGNOME NOME

DATA DI NASCITA COMUNE DI NASCITA PROVINCIA

CODICE FISCALE

COMUNE DI RESIDENZA

PROVINCIA VIA/PIAZZA N.
C.AP. RECAPITI TELEFONIC!
INDIRIZZO PEC

INDIRIZZO E-MAIL

Domicilio, eletto agli effetti del presente avviso di selezione, cui devono essere inviate tutte le eventuali comunicazioni se
diverso dalla residenza:

COMUNE PROVINCIA

CAP VIA/PIAZZA N.

CHIEDE

Di essere ammesso/a alla procedura per progressione verticale tra le categorie ai sensi dell'art. 52 ¢. 1 bis del D.Lgs.
165/2001, riservata ai dipendenti del Comune di Melilli, per la copertura a tempo indeterminato e part. time al 50% di n.8
posti di Istruttore di Vigilanza - cat. C-C1

Atal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali
di cui all'art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni false o0 comunque non corrispondenti al vero, sotto la
propria responsabilita

DICHIARA:

1. Diessere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Melilli con inquadramento nella categoria giuridica B,

pos. ec. profilo professionale di dal ed in




possesso di una anzianita di servizio superiore a tre anni maturata presso I'ente o tramite procedura di mobilita

volontaria;

2.

10.

11.

12.

Di possedere la valutazione positiva media della performance individuale richiesta, con riferimento alle uitime tre
annualita (2018/2019/2020) depositate agli atti dell'Ente.

L'assenza di provvedimenti disciplinari nei tre anni che precedono la presente procedura;

Di essere in possesso del seguente titolo di studio necessario per 'accesso alla categoria C:

tipologia titolo di studio

conseguito presso il

nell'anno scolastico e di

tutti i titoli dichiarati nel curriculum vitae professionale allegato;

Di possedere ['idoneita psico-fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del posto messo a
selezione, per lo svolgimento dei servizi istituzionali dell'ente e piu precisamente della Polizia Municipale;

Di possedere i requisiti previsti all'art. 5, comma 2, della legge 7/3/1986, n. 65 per il conferimento della qualifica di
Agente di Pubblica Sicurezza e precisamente: godimento dei diritti civili e politici, non avere subito condanna a
pena detentiva per delitto non colposo e non essere stato sottoposto a misura di prevenzione, non essere stato
espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici;

Di non avere motivi ostativi né essere contrari al porto o all'uso delle armi in dotazione agli appartenenti al corpo
di Polizia Locale;

Di non essere stati ammessi a prestare servizio civile quale obiettore di coscienza oppure, decorsi almeno 5 anni
dalla data del congedo, avere rinunciato irrevocabilmente allo status di obiettore di coscienza, ai sensi dell'art.
636 del D.Lgs. n.66/2010, mediante presentazione di apposita dichiarazione presso I'ufficio nazionale per il
Servizio civile;

Di aver preso visione dellinformativa sulla privacy riportata nell'avviso ed essere a conoscenza del fatto che i dati
forniti ai fini della partecipazione alla presente procedura comparativa saranno utilizzati per tutti gli adempimenti
connessi e conseguenti, e di esprimere, con la sottoscrizione della presente domanda, il consenso al trattamento
dei dati personali;

Di accettare tutte le condizioni previste dallAvviso di selezione, le disposizioni vigenti del regolamento dei
concorsi e delle altre procedure di selezione dell'ente e del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.
Di essere consapevoli delle sanzioni penali, previste dalle norme vigenti, per le ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci;

Di aver preso visione e di accettare incondizionatamente quanto previsto dal presente bando, senza riserva

alcuna, di tutte le prescrizioni contenute nell’'avviso stesso.

Data

Firma

Allegati:
Copia documento di identita in corso di regolarita;

Curriculum professionale redatto ai sensi del D.P.R. n.445/2000, contenente i dati e le indicazioni
rilevanti ai fini dell'attribuzione del punteggio.



