COMUNE DI MELILLI

Provincia di Siracusa

DETERMINA SINDACALE N° 21 DEL 28-06-2017

* Kk k kk

Oggetto:  NOMINA DELEGATO NELLA FRAZIONE DI CITTA' GIARDINO.

IL SINDACO

TENUTO CONTO CHE il Comune di Melilli & formato da due Frazioni che
distano del Centro Urbano capoluogo;

TENUTO CONTO della deliberazione di Consiglio Comunale n.120 del
27/11/08 di “Modifica art.7 dello Statuto Comunale. Soppressione Consigli
Circoscrizionali di Villasmundo e Citta Giardino™;

CONSIDERATO che a termini dell’art. 70 della L.R. 15/03/1963, nonché
dell’art.20 del testo coordinato delle Leggi Regionali relative all’ordinamento degli
Enti Locali, nelle frazioni che siano lontane dal capoluogo, il Sindaco puo delegare le
sue funzioni, in ordine di preferenza, ad un Assessore, ad un consigliere, 0 ad un
cittadino iscritto nelle liste elettorali del Comune e che la scelta va fatta tra persone
residenti nelle suddette frazioni;

RICHIAMATA la determina Sindacale n.81 del 07/11/2016 con la quale il
Sindaco protempore ha nominato la Sig.ra Patrizia lagatta delegato Amministrativo di
Citta Giardino oggi decaduta per rinnovo del mandato elettivo sindacale;

RITENUTO necessario nominare un delegato presso la Frazione al fine di
agevolare i contatti fra le Istituzioni politiche e i cittadini che distano dal Centro
Urbano di Melilli;




RITENUTO, altresi, dover procedere alla nomina delegando le proprie
funzioni, nella frazione di Citta Giardino, al Sig. Marco Scarpiniti, residente in tale
Frazione;

DATO ATTO CHE il prescelto soddisfa i requisiti previsti dalla normativa

vigente;

DETERMINA

NOMINARE delegato nella frazione di Citta Giardino, il Sig. Marco
Scarpiniti, nato a Siracusa il 12/10/1973 e residente in Via Agrigento,1 Citta
Giardino;

ALLO STESSO vengono delegate le funzioni previste dall’art. 70 della L.R.
n. 16/63 e del DPR n. 3/1957;

NOTIFICARE copia della presente all’interessato e alla Sig.ra Patrizia lagatta
per conoscenza alla Prefettura, alla Questura di Siracusa, alla Stazione dei Carabinieri
di Melilli, agli Assessori comunali, al Presidente del C.C., al Segretario Generale, al

Vice Segretario Comunale, ai Responsabili di Settore, all’Ufficio Personale.

IL SINDACO
F.to CARTA GIUSEPPE
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SERVIZIO FINANZIARIO
VISTO di copertura finanziaria.

Si assume impegno/liquidazione:

Melilli, Li IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott.ssa MARCHICA ENZA

( Firmato elettronicamente )
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ALL'ALBO
Si attesta che copia della presente € stata pubblicata nel Sito Web istituzionale di questo comune
accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69) dal 30-06-2017 al15-
07-2017, per quindici giorni consecutivi e contro di essa non sono stati presentati reclami, nonché
per lo stesso periodo all’ Albo Pretorio del Comune.
Registro pubblicazioni n. 1914

Melilli, Li 16-07-2017 IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa MARCHICA ENZA
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
£-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da - a)

Feb. 2016- Apr. 2016

Apr. 2009~ Gen. 2016

Feb. 2005~ Giu. 2006

Dic. 2003 - Mar. 2004

Apr. 2004~ Mar, 2009

Lug.-Ago. 2007

Mag.-Lug. 2007

Lug. Ago. 2006

Dic, 2003 - Mar. 2004

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Scaipinili Marco |

SCARPIMITI MARCD
ViA AGRIGENTO, 1-96010 MeLILLI(SR)
3383826493

marcoscarpiniti@virgilio.it
ltaliana

12 0TTOBRE 1973

Magazziniere presso Terranova Abbigliamento.Melilli.

Poste italiane S.p.A. Contratfo a tempo indeterminato.
Mansione: portalettere. Vicenza.

AZienda agricola ad indirfzzo biologico F.IF Conigliaro,

Mansioni e responsabilita; monitoraggic giornaliero della qualita di frutta ed ortaggi, co-
responsabile di magazzino per l'organizzazione contabile e delle risorse umane inerenti
allimport-export dei prodotti agrumicoli ed ortofrutticoli. Siracusa.

Azienda produzione salumi "Lago smallgoods”.
Mansioni e responsabilita: packaging e co-responsabile di magazzine ricevimento materie prime
ed organizzazione delfexport. Metbourne (Australia).

Ristorante, sala ricevimenti "Villa del casale”. Tel. 334 6126838
Mansione: cameriere di sala. Solarine (Siracusa),

“Hotel Palau” Tel. 0789 708488
Mansioni e responsabilita: animazione e piano bar. Palau (Olbia-Tempio).

Villaggio turistico “Rosolina mare club’
Mansioni e responsabilita: capo animatore. Rosolina mare (Rovigo).

“Sussy residence” Tel, 0437 599082
Mansioni e responsahifita; guida naturalisiica e piano bar. Falcade (Belluno),

Ristorante, sala ricevimenti "DiMattina’s” Tel. +61393475500
Mansioni e responsabilita: cameriere di sala. Melbourne {Australia

Per ulteriori informazioni:

wiww.cedefop. eu.int/ransparency
wiww.europa.ew.intcomm/educationindex_ithtml
www.eurescv-search.com




Lug. 2602 - Sef, 2003

Lug. 2002 - Set. 2003

Lug. 2002 - Set. 2003

Giu. 2002

Gen. 2002 - Mag. 2002

Dic, 1598 = Apr. 2000

Set.. 1998~ Mar. 1999

Nov. 1997 - Apr. 1998

Set, 1997 - Giu, 1996

Ago. 1996 - Ago. 1997

Ado, 1995 - Ago 1996

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Pagina 2 - Curricufum vitae di

| Scarpiniti Marco |

Ristorante, sala ricevimenti "Open kand” Tel. 0931 740311
Mansioni e respensabifita: cameriere di sala. Siracusa.

“San Lorenza Resort” Tel. 0931 850507
Mansioni e responsabilita: cameriere di sala. Noto (Siracusa).

“Gran Caffé del Duomo” Tel, 0931 21544
Mansioni e responsabilita: catering. Siracusa.

Grand Hotel Timeo & Villa Fiora” Taormina (Messina)
iansioni e responsabilita: commis di sala. (breve esperienza).

Collatorazione con azienda floro-vivaistica Florali,
Mansioni e responsabiliti: manutenzione impianti irrigui e cura defla crescita floro-vivaistica.
Siracusa.

Ristorante, sala ricevimenti “DiMattina’s” Melbourne (Australia).
Mansioni e responsabifita: lavapiatti e cameriere di sala.

ALM.A. e Centro Cartografico di Roma.
Mansioni e responsabilita: controllo in campo e delle aerofotogrammetrie di aziende agricale per
la semina delle colture erbacce ed arboricole sul territorio provinciale di Cosenza.

Praticaniato semestrale cfo P'Ufficio Tecnico Erariale, sezioni Terreni, Fabbricati &
Stime. Attivita svolle, stima e rappresentazione cartografica di {abbricati ed
esperienze in campo di agrimensura. Siracusa,

Callaborazione con it doft. Agronomo Ferrante Sebastiano,

Mansioni e responsabilita: assistenza tecnica e visite guidate in campo annesse ai condrolli di
qualiti nelfambito dellagrumicoltura biclogica ed integrata sul territerio provinciale di Siracusa,
Catania e Ragusa,

Collaborazione con il dott. Agronomo Amore Antonio,

Mansioni e responsabilita: lancio di inseiti ausiliari in colture erbacee ed arboree protette ed
esperienze in campo relative sia al monitoraggio dei fitofagi che degli ausiliari. Area territoriale
di Siracusa e Catania,

Collaborazione con I'Agrotecnice Tranchina Gaefano.

Mansioni e responsabilita; disbrigo pratiche per piccole e medie aziende agricole,
bilancio aziendale, prelievo campioni per dsterminazione granulometrica e del pH del
terreno con relative correzioni, assistenza zootecnica e marcatura dell'allevamento
bovino ed ovino, Siracusa,

Per ulteriori inform azionk:
www.cedefop.ewintransparency
www.europa.eu.int/comm/feducation/index_it.html
WWW.eLIrescy-search,com




+ Date (da—a)

Dic. 1999

Apr. 1998

Nov. 1997~ Mag. 7998

Feb. - Giu. 1998

Lug. 1985

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e della
carriera imna non nacessatiamente
riconasciute da cerfificali e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capagita di leftura
« Capacka di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE
RELAZIONAL

Vivere e lavorare con alire persons, in
ambiente mufficulturale, occupando posti
i cui fa comunicazione & importante e in

sifuazioni i cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisiraziona
di persne, progetti, bilanci; sul posfo df
lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzalure speciiiche,
macchinari, ece.
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{ Scaipiniti Marco |

Abilitazione allesercizio delia libera professione di "Agrotecnico”
isfituto tecnico agrario “P. Balsamo”, Palermo.

Attestato di qualifica di Socrorritore.
Ente formativo; Misericordia di Melilti. Siracusa

Praticantato ¢/o I'Ufficio Tecnico Erariale sezioni: Terreni, Fabbricafi ¢ Stime.
Siracusa,

Atiestato di qualifica professionale di “Tecnico per la gestione di aziende agricole a
hasso impatto ambientale”. Ente formativo: Forcoop. Siracusa.

Diploma di maturita per “Agrotecnica” Istituto Professionale di Stato per
['Agricoltura e I'Ambiente. Siracusa.

Dinamisma, determinazione ed entusiasmo sono le basi fondamentali per la
realizzazione degli obbiettivi,

Flessibilita ed eccellenti capacita refazionali mi spingono alla risoluzione dei
prablemi.

| viaggi alPestero mi hanno insegnato un elevato spirito di adattamento a nuave
realta lavorative e culturali, sia per la crescita personale che professionale, quindi
non avrel probtemi per eventuali trasferimenti o trasferte in campo nazionale o
estero,

ITALIANOD

[INGLESE]

livello:buono
fiveflo:buono
livello:buono

Pradispaosizione al lavoro di gruppo
Elavata flessibilita.
Condivisione delle informazioni con i team

Buone capacita comunicative ed organizzative.
Attitudini per il raggiungimento degfi obbiettivi aziendali

Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excell, Power point)
Applicativi per internet,

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.swintAransparency
www.etropa.eu.intfcommieducationfindex_iLhiml
www.eurescv-search.com




CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicafe.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 4 - Curriculum vitae di
{ Scarpinili Marco |

Seminario teatrale con Fattore dott. Gilberto Idonea e professionisti defla mimica
facciale, del linguaggio del corpo & della dizione. {Siracusa)

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente Ae B
[ Inserire qui ogri altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze

ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.gs 196/2003

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop. eu.intransparency
www.europa.eu.intcomm/educationfindex_ihtml
www. eirescv-search.com




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
 INCOMPATIBILITA’ LEGGE N.190/2012

lla Sottoscritiofs, =< AR P i 17Ty ‘77}1”25"9 natola aSlacysai A2 A2 -19 7
residente a Vé#( fet- ] in via ﬁ{éﬂr e TOn A, inqualta b DeCe A2 AT v
Al sensi e per gli effetti degli arit. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevoie delle sanzioni penali previste dall'art, 76

del medesimo decreto, in case di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché della possibilita che vengano effettuati

controlii sufla veridicita delle medesime da parte di questa Amministrazions, ai sensi dell'art. 71 def citaio D.P.R,,
DICHIARA

Di aver preso visione e di accettare le disposizioni in materia di “inconferbiity e incompatibilita di incarichi presso ke
pubbliche amministrazione & presso enti privati in controlls pubblico, a noma delfarticola 1, commi 49 e 50, della legge

6 novembre 2012, n.190", con particolare riguardo alle disposizioni daf D.lgs. 39/2013;

/1) Che, in base alla normativa vigente ed in particolare alie disposizioni del D.igs. n.38/2013, non sussistono a mio

~ carico mofivi generali o speciali di incorferibiiita dello specifico incarico attualmente ricoperto o di
incompatibiliti con esso;

@ Che non sussistono conflitti di interesse con il Comune di Melfilli o con Ent, Aziende, Societz a pariecipazicne
comunale e in generale con le Amministrazioni Pubbliche;

@ Di non avere [iti pendent, in quanto parte di un procedimento civile o amminisirativo con il Comune di Melilti,

OVVERQ di avere con it Comune di Mefilli le seguenti liti pendent

(compilare sofo in caso di dichiarazione affermativa)

Che, ai sensi della vigente legislazione, non sono stato sottoposto a misure di prevenzione e non sussistono a
mio casico procedure per I'applicazione di misure di prevenzione; di non aver riportate condanne penali efo di
non avere in corso procedimenti penali, OVWERQ (compiiare salo in casa di dichiarazione atfermativa) elencare
eventuail misure di prevenzione, condanne penali o procedimenti penali a carico

/-

Di non aver ricevuto condanne, anche di primo grado, per danno erariale, OVWERO (compiiare solo in caso di
dichiarazione affermaiva) elencare eventuali condanne

Di non aver riportato condanne penali per reafi contro la Pubblica Amministrazione, OVVERO {compilare sola
in caso di dichiarazione affermativa) elencare eventuali condanne
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7. Di non aver ricoperto, negli uliimi tre anni incarichi di amministratore in Ent, stituzioni, Aziende pubbliche,
.. Societa a totale o parziale capitale pubblico che abbiano chiuso in perdita tre esercizi consecutivi {art.1 comma
734 della Legge n.295/2006 - Finanziaria 2007); ' '
8. Di essere a conoscenza di guanto previsto alfart.1 comma 735 della Legge n.256/20016 — Finanziaria 2007,
concemente fa pubblicita degll incarichi di amministratore; )
9. Diautorizzare, ai sensi dei D.lgs. n.196 del 30 giugno 2003 “codice in materia di protezione dei dati personali” e
n.33 del 14 marzo 2013 in materia di "riordine della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicit, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delie pubbliche amministrazion?”, il trattamento e la pubblicazione dej dati

personali..

Melli, i CF—0 & ~ A7

\ Il dichiararte

Sono consapevele che mi sono riconosciuti § dirith di cui allar. 7 del D. n1 96 del 30/08/2003 e ss.mm. ed in parficolare
il diritto di accedere ai propri dati personall, di richiedeme Ia rettifica, l'aggiornamento e fa cancellazione, se incompleti,
eronel o raccofti in violazione di legge, nonché di potermi opparre al traftaments per mativi legittimi.

! dichiarants

Pag.2a2




